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ГЛОСАРІЙ

Ґендер — соціальна стать людини, визначає 
риси характеру та особливості поведінки, які вва-
жають характерними для чоловіків і жінок у певно-
му суспільстві.

Ґендерні ролі — «прийнята» у суспільстві по-
ведінка жінок та чоловіків, сформована під впливом 
соціуму.

Ґендерні стереотипи — поведінкові моделі, 
які відповідають «прийнятим» у суспільстві або, на-
впаки, вважаються характерними для протилежної 
статі, і не враховують індивідуальні особливості. 
Наприклад, емоційність вважається характерною 
жіночою рисою, а стриманість — чоловічою. Проте, 
є чимало емоційних чоловіків і стриманих жінок.

Ґендерна рівність — рівний правовий статус 
жінок і чоловіків та рівні можливості для його реа-
лізації, що дозволяє особам обох статей брати рівну 
участь у всіх сферах життєдіяльності суспільства.

Ґендерний підхід — врахування інтересів 
обох соціально-статевих груп через усвідомлення 
того, що суспільні явища по-різному впливають на 
чоловіків і жінок і несуть для них різні наслідки. 

Ґендерно-правова експертиза — аналіз 
чинного законодавства, проектів нормативно- пра-
вових актів, результатом якого є надання висновку 
щодо їх відповідності принципу забезпечення рів-
них прав та можливостей жінок і чоловіків.

Позитивні дії — спеціальні тимчасові захо-
ди, що мають правомірну об’єктивно обґрунтовану 
мету, спрямовану на усунення юридичної чи фак-
тичної нерівності у можливостях жінок і чоловіків 
щодо реалізації прав і свобод, встановлених Кон-
ституцією і законами України.

Умовні позначення та скорочення:

Тире (—) — явищ не було
Крапки (...) — відомості відсутні
Символ (х) — заповнення рубрики за характером побудови таблиці не має сенсу
«з них», «у тому числі» — наведено не всі доданки загальної суми
% — відсоток
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СТАТИСТИЧНА ІНФОРМАЦІЯ

Ґендерний портрет міста Львова відображає соціально-демографічне становище та по-
казує особливості таких соціальних груп, як жінки і чоловіки. Показники ґендерної статистики 
слугують інформаційним джерелом для аналізу та моніторингу стану жінок і чоловіків і допо-
магають забезпечити включеність принципів ґендерної рівності у подальші розробки місцевих 
стратегій розвитку та політик.

Порівняльний аналіз здійснено на основі статистичних даних «Жінки та чоловіки у Льво-
ві», наданих головним управлінням статистики у Львівській області та на запит ГО Центр «Жіно-
чі перспективи». Зібрано інформацію за 2012-2017 рр. профільних департаментів та управлінь 
у розрізі кількості та питомої ваги окремих вікових груп населення, статево-вікової структури, 
кількості зареєстрованих шлюбів у розрізі вікових груп, середньої тривалості життя, тенден-
ції народжуваності та смертності, чисельності хворих в розрізі найпоширеніших захворювань, 
відвідуваності шкільних та дошкільних закладів, кількості студентів у вищих навчальних за-
кладах різних рівнів акредитації, кількості наукових співробітників та дослідників, кількості 
спортсменів за видами спорту тощо. Статистичні дані щодо кількості безробітних за видами 
уразливості, безробітних за видами отриманих послуг у центрі зайнятості, причинами звіль-
нення тощо, надані у розрізі 2014-2017 рр. Львівським міським центром зайнятості. Дані щодо 
представництва жінок/чоловіків на керівних посадах у місцевих органах самоврядування та 
депутатському корпусі у 2017 році надані відділом ділових індустрій управління економіки ДЕР 
ЛМР. Дані щодо звернень та вчинення насильства в сім’ї надані ГУ Національної поліції у Львів-
ській області та відділом соціального захисту Департаменту гуманітарної політики ЛМР. Окремі 
дані взяті з відкритих офіційних джерел і проаналізовані експертками проекту «Підвищення 
залученості жінок у місцевий економічний розвиток — запорука успішного розвитку міста!» 
ГО Центр «Жіночі перспективи».
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ПЕРЕДМОВА

Для чого потрібна ґендерно сегрегована статистика? Яку роль вона відіграє у плануванні та впро-
вадженні національних та місцевих програм, здійсненні політик, розподілі коштів платників податків? 
Чи можемо ми оцінити, наскільки паритетним є сьогодні становище чоловіків та жінок у різних сферах 
суспільного життя, якщо будемо оперувати поняттями: населення, жителі, громадяни — не оцінивши і 
не врахувавши потреби людини за статтю, віком, етнічною приналежністю, інвалідністю, географічним 
місцезнаходженням, соціально- економічною ситуацією тощо? Звичайно ж, ні! І тут дуже важливе розу-
міння необхідності застосування ґендерного підходу саме чиновниками та посадовцями, які приймають 
рішення та формують політики, що будуть у подальшому по-різному впливати на становище чоловіків та 
жінок.

У 2006 році вступив у дію Закон «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», 
метою якого є досягнення паритетного становища жінок і чоловіків у всіх сферах життєдіяльності сус-
пільства шляхом правового забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, ліквідації дис-
кримінації за ознакою статі та застосування спеціальних тимчасових заходів, спрямованих на усунення 
дисбалансу між можливостями жінок і чоловіків реалізовувати рівні права, надані їм Конституцією і за-
конами України.

Перш ніж братися за розробку програми чи політики, потрібно провести ґендерно- чутливу оцін-
ку потреб. Потреби одних цільових груп можуть лежати на поверхні, потреби ж інших потрібно глибоко 
вивчати задля подальшого запровадження спеціальних заходів з метою вирівнювання становища та ви-
корінення дискримінації. Особливі потреби внутрішньо переміщених жінок, сільських жінок чи жінок, 
що потерпають від множинної дискримінації, будуть різними і потребують різного втручання як на на-
ціональному рівні, так і від органів місцевого самоврядування. Збір даних, розбитих за статтю, та їх поши-
рення має визначальний вплив при розробці ґендерно чутливого законодавства, формуванні бюджетів 
та політик, що сприятимуть поліпшенню становища жінок та чоловіків.

Забезпечення ґендерної рівності включено до 10 із 17 цілей Національного Плану Дій «Цілі Ста-
лого Розвитку України». Порядок денний зі сталого розвитку 2030 визнає, що права людини відіграють 
ключову роль у розвитку, а ґендерна рівність є необхідною умовою досягнення Цілей Сталого Розвитку 
(ЦСР), які особливу увагу зосереджують на вирішенні проблеми нерівності та дискримінації.

Порядок денний зі сталого розвитку 2030 визначає просування ґендерної рівності та розширення 
повноважень жінок та дівчат — як самостійну ціль (Ціль №5), а також включає зобов’язання зі збору інди-
каторів ґендерної рівності інших цілей, дезагрегованих за статтю та віком.

Комітет з ліквідації дискримінації щодо жінок Об’єднаних Націй закликав Україну «розробити сис-
тему ґендерних показників для покращення збору даних з розбивкою за ознакою статі та іншими відпо-
відними факторами, які необхідні для адекватної оцінки впливу ефективності політик та програм, спря-
мованих на забезпечення ґендерної рівності та розширення здійснення жінками своїх прав людини. У 
зв’язку з цим Комітет звертає увагу держави-учасниці на свою загальну рекомендацію про статистичні 
дані щодо становища жінок і рекомендує державі-учасниці звернутися за технічною допомогою до відпо-
відних структур ООН. А також розширювати співпрацю з жіночими об’єднаннями, які могли б допомогти 
в зборі точних даних».

Прийнята у 2017 році Державна соціальна програма «Забезпечення рівних прав та можливостей 
жінок та чоловіків» на період до 2021 року передбачає розширення переліку статистичних показників за 
ознакою статі з розбивкою за іншими основними ознаками (вік, місце проживання, інвалідність, соціально-
економічний статус тощо). Протягом кожного року має впроваджуватись по 3 показники, усього — 12.

Нині кожен проект або політика повинні оцінюватись з точки зору ґендерної перспективи та впли-
ву на чоловіків і жінок та визначати можливості для забезпечення рівності або засоби сприяння гендерній 
рівності. Так, наприклад, місцеві програми сприяння зайнятості повинні враховувати ґендерну складову 
явища безробіття і розроблятися з врахуванням причин безробіття жінок, а відтак включати позитивні 
дії/заходи для підвищення працевлаштування вразливої групи жінок, збільшення кількості дошкільних 
установ тощо; місцеві програми з підтримки сім’ї своїм компонентом можуть мати позитивні дії/заходи, 
спрямовані на батьків-чоловіків, для більшого їх залучення до процесу виховання дітей у сім’ях, і тим са-
мим сприяти подоланню ґендерних стереотипів та досягненню рівності між чоловіками та жінками.

Формат ґендерного портрету дає можливість подивитися конкретніше на деталізовану інформа-
цію населення міста у розрізі жінок та чоловіків за демографічними показниками, участю в політиці та 
прийнятті рішень, станом здоров’я, освітою, безробіттям тощо. Сподіваємося, що ґендерний портрет міс-
та Львова допоможе з’ясувати реальне становище жінок і чоловіків у нашому місті, і представлені статис-
тичні дані будуть враховані у процесі прийняття рішень та виробленні політик з урахуванням ґендерної 
складової місцевими органами влади та іншими зацікавленими інституціями задля поліпшення станови-
ща як жінок, так і чоловіків.
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Софія Матвій

На
йп

оп
ул

яр

ніші імена новонародж
ених

Чоловіки менше 
звертаються до лікарів

жінки
тис. звернень

чоловіки 234 
326 

Чоловіки одружуються 
пізніше

ЖІНКИ ТА ЧОЛОВІКИ У ЛЬВОВІ

ЛІНІЯ ЖИТТЯ ЖІНОК ТА ЧОЛОВІКІВ 

2017

ЦІКАВО ЗНАТИ

Жінки живуть довше

Середня тривалість життя

201372,4 р 62,6 р

66,6 р76,1 р 2017

200027,0 р 30,1 р

31,0 р28,3 р

6 років

28,3 років 29,3 років

31,0 років

58,5 років

60,0 років 66,6 років

76,1  років

2017

Середній вік одруження

0 10

початок
навчання

народження
дитини

вихід на
пенсію

вихід на
пенсію

середня
тривалість

життя

середня
тривалість
життя

одруження

одруження

20 30 40 50 60 70 80

Серед молоді 
віком 15-34 роки
на 100 дівчат 
припадає 
101 хлопець

початок
навчання

6 років

Серед осіб
старше 35 років

на 100 жінок
припадає

78 чоловіків
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2017

Розподіл постійного населення
за віком і статтю

осіб постійного населення
750 004

53% 47%Років

0-14

15-34

35-54

55-64

65+

48,5%
49,7%
51,6%
57,2%
64,5%

51,5%
50,3%
48,4%
42,8%
35,5%

1030-1

35+

65+

70+

78
55
52

на 100 жінок

Середній вік населення 
років

42,4 38,0

Середня тривалість життя
років

100

80

60

40

20

0

66,676,1

97
129
181
194

0-1

35+

65+

70+

на 100 чоловіків

Жінки та чоловіки у Львові

9



ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ



Окремі демографічні показники
у гендерному аспекті у 2017 році

Демографічна ситуація

Природне скорочення
становило 1,4 тис. осіб

Народилось 
7,1 тис. дітей

Померло 
8,5 тис. осіб

жінки – 53% чоловіки – 47%

хлопчики –3,6 тис.

чоловіки – 4,4 тис.

чоловіки –
0,8 тис.

дівчатка – 3,5 тис.

жінки – 4,1 тис.

жінки – 
0,6 тис.

На 1000 жінок
припадає 788 чоловіків

Середній вік населення - 40,4 роки
зокрема жінок - 42,4 роки

чоловіків - 38,0 років
42,4 38,0

40,4

750,0 тис. осіб 
постійного
населення
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Демографічна ситуація

2002 
2005 
2010 
2011 
2012 
2013 
2014 
2015 
2016 
2017 
2018 

353,5 
354,0 
353,2 
352,2 
350,9 
351,4 
351,0 
351,4 
351,3 
351,1 
350,3 

749,8
752,3
753,8
752,2
750,3
751,2
750,5
751,2
750,6
750,6
750,0 

52,9
52,9
53,1
53,2
53,2
53,2
53,2
53,2
53,2
53,2
53,3

396,3
398,3
400,6
400,0
399,4
399,8
399,5
399,8
399,3
399,5
399,7

47,1
47,1
46,9
46,8
46,8
46,8
46,8
46,8
46,8
46,8
46,7

1.3. Кількість постійного населення

Кількість постійного
населення, тис. осіб

У тому числі

тис. осіб 

жінки
частка,
відсотків тис. осіб 

частка,
відсотків

 чоловіки

(на початок року)

11

1.1. Динаміка кількості постійного 
       населення за гендерною ознакою1

396.3

359.6

470
450
430
410
390
370
350
330
310
290
270
250

(на початок року; тис. осіб)

1970   1979   1989   2002   2010   2018

302.4

0

350.3353.2353.5

392.3

330.6

400.6
419.1

399.7

47 %47 %

53%53%

750,0 тис.

(на початок 2018 року)

1.2. Розподіл постійного
        населення за статтю

У 1970р. – на 15 січня, у 1979р. – на 17 січня, у 1989р. – на 12 січня, у 2002р. - на 5 грудня 2001р., в інші роки – на 1 січня.1
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Демографічна ситуація

350,3

336,3

7,8

3,4

2,8

750,0

720,1

16,6

7,4

5,9

53,3

53,3

53,4

53,2

52,1

399,7

383,8

8,8

4,0

3,1

46,7

46,7

46,6

46,8

47,9

1.5. Розподіл постійного населення
        на 1 січня 2018 року

Кількість
постійного
населення,

осіб

Львівська міськрада

м. Львів

м. Винники

смт. Рудне

cмт. Брюховичі

У тому числі

тис. осіб 

жінки

частка,
відсотків тис. осіб 

частка,
відсотків

 чоловіки

1.4. Співвідношення жінок і чоловіків
        у загальній кількості постійного населення

(на початок року; на 1000 жінок припадає чоловіків)

900

895

890

885

880

875

870

865
2005    2006    2007    2008    2009    2010    2011    2012    2013    2014    2015    2016    2017    2018

889 888
886 885

883 882 881 879 879 879 879 880 879 877
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Демографічна ситуація

32   Під час перепису населення не всі особи вказали дату народження, тому не ввійшли в жодну з вікових груп.

352,2

37,1
41,8
32,3
35,0
28,7
26,4
24,7
25,7
26,4
20,4
29,4
24,3

396,32

33,2
58,6
30,6
27,1
26,9
29,2
34,1
30,1
28,3
19,7
40,4
38,1

400,0

34,6
40,5
31,6
32,9
29,0
27,4
26,4
29,5
32,6
27,7
42,1
45,7

399,5

37,0
37,0
25,0
27,2
33,5
29,4
27,0
26,3
27,7
31,4
50,2
47,8

399,7

37,0
36,6
24,7
26,3
33,2
30,4
27,0
26,6
26,6
31,1
51,0
49,2

353,52

34,7
62,4
32,4
27,2
26,1
26,9
30,1
25,0
22,5
16,4
30,7
19,0

351,1

39,5
38,3
27,2
26,8
34,3
29,0
25,7
24,0
23,5
24,6
33,2
25,0

350,3
 

39,4
38,0
26,3
26,2
32,7
31,1
25,7
24,4
22,7
24,7
33,7
25,4

Усього
у тому
числі
у віці

тис. осіб 

1.6. Розподіл постійного населення за віковими групами

0–9
10–19
20–24
25–29
30–34
35–39
40–44
45–49
50–54
55–59
60–69

70 і старші

(на початок року)

2002 2011 2017 2018

років

100,0

10,5
11,9

9,2
9,9
8,1
7,5
7,0
7,3
7,5
5,8
8,4
6,9

100,0

8,6
10,1

7,9
8,2
7,3
6,9
6,6
7,4
8,2
6,9

10,5
11,4

100,0

9,3
9,3
6,2
6,8
8,4
7,3
6,8
6,6
6,9
7,9

12,5
12,0

100,0

9,2
9,1
6,2
6,6
8,3
7,6
6,8
6,6
6,7
7,8

12,8
12,3

100,0

9,8
17,6

9,2
7,7
7,4
7,6
8,5
7,1
6,4
4,6
8,7
5,4

100,0

11,3
10,9

7,7
7,6
9,8
8,3
7,3
6,8
6,7
7,0
9,5
7,1

100,0

11,2
10,8

7,5
7,5
9,3
8,9
7,3
7,0
6,5
7,1
9,6
7,3

Усього
у тому
числі
у віці

0–9
10–19
20–24
25–29
30–34
35–39
40–44
45–49
50–54
55–59
60–69

70 і старші

років

100,0

8,4
14,8

7,7
6,8
6,8
7,4
8,6
7,6
7,1
5,0

10,2
9,6

відсотків до загальної кількості населення

2

232

1
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Демографічна ситуація

8000       6000       4000       2000          0         0          2000       4000       6000       8000

100
99
98
97
96
95
94
93
92
91
90
89
88
87
86
85
84
83
82
81
80
79
78
77
76
75
74
73
72
71
70
69
68
67
66
65
64
63
62
61
60
59
58
57
56
55
54
53
52
51
50
49
48
47
46
45
44
43
42
41
40
39
38
37
36
35
34
33
32
31
30
29
28
27
26
25
24
23
22
21
20
19
18
17
16
15
14
13
12
11
10

9
8
7
6
5
4
3
2
1

1.7. Статево-вікова структура населення на 1 січня 2018 року

жінки
перевага

жінок
над

чоловіками

чоловіки
перевага
чоловіків

над
жінками
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Демографічна ситуація

1.8. Cередній вік жінок та чоловіків на 1 січня 2018 року

1.9. Природний рух населення

(на початок року; років)

35,4
36,1
37,0
37,3
37,4
37,6
37,7
37,8
37,9
38,0

37,4
38,1
39,2
39,4
39,6
39,8
40,0
40,1
40,2
40,4 

39,2
39,9
41,1
41,3
41,5
41,8
42,0
42,1
42,2
42,4

У тому числі

жінки  чоловіки

2002 
2006 
2011  
2012 
2013 
2014 
2015 
2016 
2017 
2018 

41

Усе населення

(років)
100

80

60

40

20

0

42,4 38,0

2002 
2005 
2010 
2011 
2012 
2013 
2014 
2015 
2016 
2017  

3140
3730
3936
3999
4214
4091
4199
3993
3785
3627

2976
3374
3640
3605
3808
3776
3986
3652
3657
3503

4407
4716
4039
4004
4063
4126
4287
4397
4344
4442

3905
3978
3923
3888
3947
3880
4110
4221
4052
4048

Кількість народжених Кількість померлих Природній приріст
(скорочення)

дівчатка хлопчики жінки чоловіки

-1267
-986
-103

-5
+151

-35
-88

-404
-559
-815

-929
-604
-283
-283
-139
-104
-124
-569
-395
-545

жінки чоловіки

(осіб)

41 За даними переписів населення на 5 грудня 2001р.
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2002 
2005 
2010 
2011 
2012 
2013 
2014 
2015 
2016 
2017  

3140
3730
3936
3999
4214
4091
4199
3993
3785
3627

2976
3374
3640
3605
3808
3776
3986
3652
3657
3503

6116
7104
7576
7604
8022
7867
8185
7645
7442
7130

106
111
108
111
111
108
105
109
104
104

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

1.10. Кількість народжених  

Живонароджені На 100 дівчаток 
народилось 
хлопчиків

дівчаткаусього хлопчики д х

(осіб)

1.11. Коефіцієнти народжуваності за віком матері

120.0

100.0

80.0

60.0

40.0

20.0

0.0
2007    2008    2009    2010    2011    2012    2013    2014    2015    2016    2017

(на 1000 жінок відповідної вікової групи)

15-19 років 25-29 років 35-39 років20-24 роки 30-34 роки 40-44 роки
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3923

38

667

2649

34
143

11

90

4052

20

687

2724

49
168

13

109

4048

35

610

2773

41
158

9

108

4039

128

684

2299

99
241

114

329

4344

98

802

2497

119
243

13

325

4442

89

791

2536

100
292

6

358

1.12. Смертність населення за основними причинами  

на 10 тис. постійного населення

деяких інфекційних 
та паразитарних хвороб

            новоутворень

хвороб системи кровообігу

           хвороб органів дихання

хвороб органів травлення

           природжених вад розвитку, 
           деформацій та хромосомних 

           аномалій
зовнішніх причин

ж чж чж ч

(осіб)

2010 2016 2017 
Усього померлих

98,0

0,9

16,7

66,2

0,8
3,6

0,3

2,2

101,5

0,5

17,2

68,2

1,2
4,2

0,3

2,7

101,3

0,9

15,3

69,4

1,0
4,0

0,2

2,7

114,5

3,6

19,4

65,2

2,8
6,8

0,4

9,3

123,7

2,8

22,8

71,1

3,4
6,9

0,4

9,3

126,6

2,5

22,6

72,3

2,9
8,3

0,2

10,2

ж чж чж ч

з них від

деяких інфекційних 
та паразитарних хвороб

            новоутворень

хвороб системи кровообігу

           хвороб органів дихання

хвороб органів травлення

           природжених вад розвитку, 
           деформацій та хромосомних 

           аномалій
зовнішніх причин

Усього померлих
з них від
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(відсотків)

1.13. Розподіл померлих за окремими причинами у 2017 році  

1.14. Вікові коефіцієнти смертності населення  
(кількість померлих 
на 10 тис. постійного 
населення)

2010  2015 2017  2016

у тому числі 
у віці, 
років

125,1

18,9
0,5
2,3
5,2
9,8

12,6
21,6
34,0
50,7
63,2

104,0
167,3
266,1
354,6
880,7

123,7

20,4
1,0
1,7
2,9
6,3

17,2
22,1
36,7
46,0
72,7

100,2
157,7
254,4
337,1
873,6

126,6

18,8
1,5
1,1
2,5
3,7

15,4
28,4
37,9
61,2
78,0

115,8
157,3
236,3
350,8
863,7

114,5

20,2
1,2
1,2
3,4
7,2

13,1
28,6
36,6
51,4
74,0

107,1
172,7
263,6
382,5
781,1

105,6

17,2
0,0
0,6
1,0
1,5
7,6
8,4

10,2
15,8
22,0
40,9
42,6
87,8

153,6
676,3

101,5

11,8
1,6
0,6
2,5
2,0
4,7
6,0

12,3
15,9
27,2
35,1
54,7
91,1

143,5
630,1

101,3

14,0
1,1
1,2
0,5
1,6
4,5
5,7

10,4
18,5
31,4
42,1
46,7
69,5

134,2
629,2

98,0

25,7
1,3
1,3
1,9
5,0
5,4
7,0

11,6
17,1
26,4
39,3
57,3

103,6
167,0
626,6

0–4
5–9

10–14
15–19
20–24
25–29
30–34
35–39
40–44
45–49
50–54
55–59
60–64
65–69

70
 і старші

Усього

ж ч
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1.15. Смертність дітей віком до 1 року

дівчатка хлопчики

(кількість померлих дітей на 10 тис. народжених живими)

130

120

110

100

90

80

70

60

50

40

20
00

20
01

20
02

20
03

20
04

20
05

20
06

20
07

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

20
15

20
16

20
17

1.16. Кількість випадків смерті жінок, 
          що пов’язана з вагітністю, пологами 
          та ускладненнями післяпологового періоду

Львівська область

м.Львів

(осіб)

2010    2015    2016    2017

7            1            3           3

3            –            –           –

1.17. Розподіл померлих від навмисних самоушкоджень за віком у 2017 році
(осіб)

0–6
7–14

15–17
18
19

20–24
25–29
30–34
35–54
55–59

60 і старші

18

–
–
–
–
–
–
3
2
4
1
8

4

–
–
–
–
–
–
1
–
–
–
3

14

–
–
–
–
–
–
2
2
4
1
5

Усього

У тому числі

ж ч

років

0–6
7–14

15–17
18
19

20–24
25–29
30–34
35–54
55–59

60 і старші

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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1.18. Кількість осіб, що зареєстрували шлюб, за віковими групами

7354 

69
1863
2826
1264

528
506
190
108

5947
 

402
2756
1590

544
259
217
132

47

7354 

368
3051
2250

839
343
322
134

47

6880

356
2620
2083

871
396
329
162

63

7507
 

328
2761
2384
1004

442
361
158

69

5947
 

81
1809
2169

834
404
367
173
110

6880
 

77
1668
2470
1243

546
497
254
125

7507
 

88
1676
2779
1395

638
538
259
134

 Усього

до 20
20–24
25–29
30–34
35–39
40–49
50–59

60 і старші

(осіб)

2010 2015 2016 2017

у віці років

у тому числі

 У відсотках до загальної кількості населення

100,0

0,9
25,3
38,4
17,2

7,2
6,9
2,6
1,5

100,0

6,8
46,3
26,7

9,1
4,4
3,6
2,2
0,8

100,0

5,0
41,5
30,6
11,4

4,7
4,4
1,8
0,6

100,0

5,2
38,1
30,3
12,7

5,8
4,8
2,4
0,9

100,0

4,4
36,8
31,8
13,4

5,9
4,8
2,1
0,9

100,0

1,4
30,4
36,5
14,0

6,8
6,2
2,9
1,8

100,0

1,1
24,2
35,9
18,1

7,9
7,2
3,7
1,8

100,0

1,2
22,3
37,0
18,6

8,5
7,2
3,5
1,8

 Усього

до 20
20–24
25–29
30–34
35–39
40–49
50–59

60 і старші

2010 2015 2016 2017

у віці років

у тому числі

3000
2750
2500
2250
2000
1750
1500
1250
1000

750
500
250

0
до 20   20–24   25–29   30–34   35–39   40–49   50–59   60 і старші

2017
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1.19. Динаміка зареєстрованих шлюбів

(на 1000 осіб наявного населення)
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1.20. Кількість одружених у 2017 році за віком партнерів 

7507 

17
311

2761
2384
1004

442
229
132

87
71
69

1

–
–
1
–
–
–
–
–
–
–
–

87

7
35
38

3
2
1
–
–
1
–
–

1676

3
180

1218
240

26
8
1
–
–
–
–

2779

6
77

1158
1281

213
30
12

2
–
–
–

1395

1
17

267
632
385

80
8
4
1
–
–

638

–
1

61
165
223
154

27
4
2
1
–

331

–
1

13
38
98
84
78
15

2
2
–

207

–
–
3

17
37
42
55
38

9
4
2

152

–
–
1
5

13
25
29
41
29

5
4

107

–
–
1
2
7

10
12
17
20
30

8

134

–
–
–
1
–
8
7

11
23
29
55

 Усього

 Усього

 У тому числі у віці, років

до 18
18–19
20–24
25–29
30–34
35–39
40–44
45–49
50–54
55–59

60 і старші

до 18
30–34

35–39
40–44

50–54
45–49

55–59
60 +

26–29
25–29

20–24

(осіб)вік 
чоловіка

вік жінки

 У тому числі у віці, років
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1.21. Розподіл шлюбів за віком та дошлюбним станом подружжя

 Усього

 Усього

до 18
18–19
20–24
25–29
30–34
35–39
40–44
45–49
50–54
55–59

  60 і старші

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
у віці років

у тому числі

У тому числі за дошлюбним станом

раніше ніколи 
не перебували 
у шлюбі

вдівці або вдови розлучені

5942

17
311

2661
2080

628
174

38
19

5
4
5

6880

18
338

2620
2083

871
396
190
139
101

61
63

5473

18
337

2544
1798

524
163

45
23
10

7
4

107

–
–
2
7

11
20
11
10
17
15
14

1300

–
1

74
278
336
213
134
106

74
39
45

7507

17
311

2761
2384
1004

442
229
132

87
71
69

105

–
–
1

10
10
16
16
12
15

7
18

1460

–
–

99
294
366
252
175
101

67
60
46

 Усього

 Усього

до 18
18–19
20–24
25–29
30–34
35–39
40–44
45–49
50–54
55–59

  60 і старші

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
у віці років

у тому числі

У тому числі за дошлюбним станом

раніше ніколи 
не перебували 
у шлюбі

вдівці або вдови розлучені

5965

1
87

1653
2616
1077

332
106

49
18
11
15

6880

–
77

1668
2470
1243

546
306
191
147
107
125

5417

–
77

1655
2299

938
272

79
49
21
12
15

67

–
–
–
–
3
5
5
6
7

14
27

1396

–
–

13
171
302
269
222
136
119

81
83

7507

1
87

1676
2779
1395

638
331
207
152
107
134

73

–
–
–
2
2
5
8
8

14
9

25

1469

–
–

23
161
316
301
217
150
120

87
94
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1.22. Розподіл одружених осіб за віком подружжя у 2017 році

до 18   18–19    20–24   25–29   30–34   35–39   40–44   45–49   50–54   55–59   60 і старші

3000
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2000
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1000

500
0 117 87

16
76
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13
95

63
8

33
1

20
7

15
2

10
7

13
431

1

27
61

23
84

10
04

44
2

22
9

13
2

87 71 69

(осіб)

(відсотків)

1.23. Розподіл осіб, які повторно одружилися у 2017 році, залежно від віку
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Коментар до розділу 1. Демографічна ситуація

На початок 2018 року у місті Львові проживало 750 004 особи 
постійного населення, з них 53 % складали жінки та 47 % — чоловіки. 
На 1000 жінок припадає 788 чоловіків.

Як і в середньому по Україні, жінки живуть довше за чоловіків: середня тривалість життя 
серед жінок у місті Львові складає 76,1 років, а серед чоловіків — 66,6 років. У Львівській області 
цей показник складає 78,2 роки для жінок та 68,6 років для чоловіків.

Однією з важливих характеристик населення є співвідношення статей, і таке співвідно-
шення не є сталим для різних вікових груп. З віком чисельність чоловічого населення зменшу-
ється порівняно з жіночим населенням. На початок 2018 року у м. Львові у віці від 0 до 14 років 
на 100 хлопчиків припадало 97 дівчат, а після 35 років чисельність жінок стабільно перевищує 
чисельність чоловіків: у віковій категорії 35+ на 100 чоловіків припадає 129 жінок, у віці 60+ на 
100 чоловіків — 181 жінка, а у віці 70+ на 100 чоловіків — 194 жінки. 

Як уже зазначалося, жінки живуть довше за чоловіків, і ця тенденція простежується 
майже у всіх країнах світу. Основними причинами вчені називають: гени, гормони та спо-
сіб життя. У м. Львові з 2013 року до 2017 року середня тривалість життя підвищилася в 
обох статей в середньому на 4 роки. Середня тривалість життя у жінок у 2013 році скла-
дала 72,4 роки, тоді як у 2017 — 76,1 рік, для чоловіків цей показник складав у 2013 році 
62,6 років, а у 2017 — 66,6 років.

Як і загалом по Україні, у Львові спостерігається тенденція до скорочення населення. З 
2010 року кількість постійного населення скоротилася з 753,8 тис. осіб до 750,0 тис. осіб у 2018 
році. Причому частка чоловіків у складі постійного населення зменшилася: з 47,1% у 2002 році 
до 46,7 % у 2018 році. Такі зміни є продовженням тенденції: у 2005 році на 1000 жінок припадало 
889 чоловіків, у 2017 році цей показник зменшився на 12 чоловіків: на 1000 жінок припадало 877 
чоловіків. У 2017 році у місті Львові народилися 7,1 тис. дітей; померло 8,5 тис. осіб. Природне 
скорочення населення у місті Львові становило 1,4 тис. осіб, серед жінок скорочення склало 0,6 
тисяч осіб, тоді як серед чоловіків 0,8 тис. осіб.

За віковими групами на початок 2018 року відстежується незначне збільшення постійного 
чоловічого населення у віковій категорії 35-50 років та 60-70+ років порівняно з попереднім 
роком, серед жінок це збільшення відзначається у віковій категорії 35-39 років та 60-70+ ро-
ків. Найчисельнішими віковими групами у 2018 році серед жіночого населення Львова є вікові 
категорії 60-69 і 70+ років, що складають, відповідно, 12,8% та 12,3% від загальної чисельності 
жіночого населення, тоді як серед чоловічого населення найчисельнішими є вікові групи 0-9 та 
10-19 років (відповідно 11,2% та 10,8%).

У Львові також зберігається загальнодержавна тенденція до старіння населення: з 2002 
до 2018 рр. середній вік населення зріс на три роки (від 37,4 років до 40,4 років відповідно). Се-
редній вік жінок у м. Львові у 2002 році складав 39,2 роки, а на початок 2018 року — 40,4 роки, 
середній вік чоловіків у 2002 році був 35,4 роки, а на початок 2018 року — 38 років. 

Жінки в порівнянні з чоловіками дещо раніше одружуються — у 28,3 років, а чо-
ловіки у 31 рік. Середній вік жінок, що народжували дітей у Львові у 2017 році, склав 29,3 
років. Жінки виходили на пенсію у 2017 році в середньому у віці 58,5 років, чоловіки у 60 
років.

Якщо до 2014 р. спостерігалося підвищення народжуваності, то у 2017 році показник на-
роджуваності зупинився на рівні приблизно 2005 року і становив 7130 новонароджених, з них 
3503 дівчинки та 3627 хлопчиків. На 100 дівчаток припадало 104 хлопчики. Спад народжуваності 
у 2017 році порівняно до 2014 року склав 13%. Найчастіше жінки народжують дітей у віці 25-29 
років. З 2003 року спостерігається збільшення числа жінок, що народжують у віці 30-34 роки, а з 
2013 року цей показник стабільно перевищує кількість жінок, що народжують у віці 20-24 роки.
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У 2017 році померло 8490 осіб, з них 4048 жінок (47,7%) та 4442 чоловіків (52,3%). 
Найчастіше причинами смертності населення є хвороби системи кровообігу, від них по-
мерло 68,5% усіх померлих жінок та 57% усіх померлих чоловіків. На другому місці серед 
причин смертності — новоутворення, вони стали причиною смерті 12,7 % усіх померлих 
жінок та 18% померлих чоловіків. І якщо серед жінок цей показник з 2010 року зменшився 
на понад 4%, то серед чоловіків збільшився на 1%. На третьому місці серед жінок причи-
ною смерті є хвороби органів травлення, тоді як серед чоловіків зовнішні чинники смерті. 
Від зовнішніх чинників у 2017 році у Львові померло 90 жінок та майже в 4 рази більше 
чоловіків — 329 осіб.

При тому, що загальна кількість осіб, що померли, порівняно з 2010 роком збільшилася, 
серед чоловіків у віковій категорії 65-69 показник смертності впав на 20%, а у віковій категорії 
60-64 — на 33%. Серед жінок найбільший спад — на 9% спостерігається у віковій категорії 55-59 
років, у віковій категорії 65-69 років цей показник складає 7%.

У 2017 році від навмисних самоушкоджень померло 18 осіб, з них 14 (78%) чоловічої статі 
та 4 (22%) — жіночої. Цей показник найвищий у віковій категорії 60 і старші: самогубство вчини-
ли 3 жінки та 5 чоловіків.

У 2017 році у Львові зареєстрували шлюб 7507 пар, що є на 10% більше, ніж попере-
днього року, та є найвищим показником з часів незалежності України. Жінки найчастіше 
йшли під вінець у віці 20-24 роки, на цю вікову групу припадає майже 37% одружених 
жінок. Чоловіки найчастіше ішли до шлюбу у віці 25-29 років, чоловіків у цьому віці одру-
жилося також 37%. До 20 років шлюб уклали 4,4% одружених жінок та 1,2% одружених 
чоловіків. У 2017 році на рушничок щастя стало 55 пар віком 60+. З них 5 пар до цього 
ніколи не перебували у шлюбі.

Чоловіки укладали шлюб у віці 40-44 роки на 30% частіше за жінок, а у віці 50-54 роки — у 
2 рази частіше за жінок у такому ж віці. Близько 80% жінок та чоловіків, що одружилися у 2017 
році, раніше ніколи не перебували у шлюбі. У 2017 пішли до шлюбу 105 вдів та 73 вдівців. 1460 
жінок та 1469 чоловіків (відповідно 19% та 19,6% зі всіх одружених) мали досвід розлучення.
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Охорона здоров’я

Кількість хворих з уперше в житті 
встановленим діагнозом у 2017 році

(кількість випадків на 100 тис. населення відповідної статі)

ВІЛ-позитивні
та хворі
на СНІД

Системи
кровообігу

Злоякісні
новоутворення

Чверть хворих на активний туберкульоз (27%) - у віковій групі 35-44 роки.
З них 26%  - жінки та 74% - чоловіки.

Серед хворих на злоякісні новоутворення
83% жінок та 91% чоловіків - старші 50 років.

Активний
туберкульоз 

45

3349

309

22

26  67

3043

306

3015

311

3618
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Охорона здоров’я

2.1. Захворюваність населення за класами хвороб у 2017 році

За даними Управління охорони здоров’я Львівської міської ради.
На 100 тис. жінок віком 15–49 років.

Осіб з уперше в житті 
встановленим діагнозом

Усі захворювання усього усього

у тому числі у тому числі

На 100 тис. населення,
випадків

у тому числі

деякі інфекційні 
і паразитарні хвороби

новоутворення

хвороби крові 
і кровотворних органів 
та окремі порушення 
із залученням імунного механізму

хвороби ендокринної системи, 
розладу харчування, 
порушення обміну речовин

розлади психіки та поведінки

хвороби нервової системи

хвороби ока та 
придаткового апарату

хвороби вуха та 
соскоподібного відростка

хвороби системи кровообігу

хвороби органів дихання

хвороби органів травлення

хвороби шкіри та 
підшкірної клітковини

хвороби кістково-м’язової 
системи і сполучної тканини

хвороби сечостатевої системи

вагітність, пологи та 
післяпологовий період

уроджені аномалії (вади розвитку), 
деформації і хромосомні порушення

травми, отруєння та 
деякі інші наслідки 
дії зовнішніх причин

559143

21318

11240

1473

6688

2242

17082

33797

33138

25130

262871

11759

41728

31751

34039

5764

989

17717

81479

3113

1664

225

1071

192

2506

5059

4638

3618

37124

1557

4430

6958

3065

141

1868

17717

66589

2532

1308

164

687

420

2015

3872

4164

3043

32652

1579

5270

4005

1778

Х

121

2923

74519

2841

1498

196

891

299

2277

4504

4416

3349

35034

1567

5561

4232

4536

3065

132

2361

233555

8880

4589

575

2409

1473

7067

13582

14606

10673

114523

5539

18484

14048

6235

Х

425

10251

325588

12438

6651

898

4279

769

10015

20215

18532

14457

148348

6220

23244

17703

27804

5764

564

7466

6

5
6

29



Охорона здоров’я

жінки чоловіки

хвороби органів дихання    371

хвороби сечостатевої системи       70

хвороби шкіри та            
підшкірної клітковини       58

хвороби ока та його             
придаткового апарату        51

хвороби вуха       46

хвороби кістково-м’язової            
системи і сполучної тканини       44

хвороби системи кровообігу       36

деякі інфекційні            
і паразитарні хвороби       31

хвороби органів дихання    327

хвороби шкіри та            
підшкірної клітковини       53

хвороби ока та його             
придаткового апарату        39

хвороби вуха       42

хвороби кістково-м’язової            
системи  і сполучної тканини       40

хвороби системи кровообігу       30

деякі інфекційні            
і паразитарні хвороби       25

травми, отруєння та інші            
наслідки дії зовнішніх причин       29

1 За даними Управління охорони здоров’я Львівської міської ради.
1 Захворюваність – у відсотках до загальної кількості хворих відповідної статі; 
   смертність – у відсотках до загальної кількості померлих відповідної статі.

Захворюваність Смертність

Хвороби органів кровообігу

Новоутворення

Хвороби органів травлення

Хвороби органів дихання

0  10  20  30  40  50  60  70  8080  70  60  50  40  30  20  10  0

2.2. Найпоширеніші захворювання жінок та чоловіків у 2017 році
(випадків на 1000 осіб населення)

7 1

2.3. Співвідношення захворюваності та смертності від окремих хвороб у 2017 році
(відсотків)

18
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Охорона здоров’я

2.4. Захворюваність населення на окремі хвороби у 2017 році

2.5. Захворюваність населення на активний туберкульоз 
        населення за віковими групами у 2017 році

91  У цій та наступних таблицях – за даними департаменту охорони здоров’я 
     Львівської обласної державної адміністрації.

Осіб з уперше в житті 
встановленим діагнозом

усього усього

На 100 тис. населення,
випадків

     Активний туберкульоз

     з них 
     активний туберкульоз 
     органів дихання

     Алкоголізм 
     і алкогольні психози

     Наркоманії 
     і токсикоманії

339

285

697

41

235

196

580

37

104

89

117

4

45

38

93

5

67

56

165

11

26

22

29

1

Осіб з уперше в житті встановленим діагнозом

усьогоу тому числі

у віці, років 339
1
1
2
–
2

23
65
91
60
48
46

235
–
1
–
–
2

16
46
67
45
40
18

104
1
–
2
–
–
7

19
24
15

8
28

жінки чоловіки

до 1
1 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 17
18 - 24
25 - 34
35 - 44
45 - 54
55 - 64

65 і старше
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Охорона здоров’я

2.6. Захворюваність населення на сифіліс 
        за віковими групами у 2017 році

2.7. Захворюваність населення 
        на гонококову інфекцію (гонорею) 
        за віковими групами у 2017 році

Осіб з уперше в житті 
встановленим діагнозом

усього

усього 38

–
1
4
3
5
5

17
3

28

–
1
4
3
2
3

13
2

10

–
–
–
–
3
2
4
1

100,0

–
–
–
–

30,0
20,0
40,0
10,0

100,0

–
3,6

14,3
10,7

7,1
10,7
46,5

7,1

жінки чоловіки жінки чоловіки

0 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 59

60 і старші

Частка, відсотків

у тому числі у віці, років

Осіб з уперше в житті 
встановленим діагнозом

усього

усього 44

–
–
9

10
10

5
9
1

23

–
–
5
8
4
2
4
–

21

–
–
4
2
6
3
5
1

100,0

–
–

19,0
9,5

28,6
14,3
23,8

4,8

100,0

–
–

21,7
34,8
17,4

8,7
17,4

–

жінки чоловіки жінки чоловіки

0 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 59

60 і старші

Частка, відсотків

у тому числі у віці, років
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Охорона здоров’я

2.8. Захворюваність населення на злоякісні 
        новоутворення за віковими групами у 2017 році

2.9. Захворюваність населення на злоякісні новоутворення 
        залежно від віку у 2017 році

Осіб з уперше в житті встановленим діагнозом

усього

усього 2316

1
3
1
3
5
8

15
30
49
64

125
177
281
309
387
325
306
156

71

1074

–
–
1
–
2
5
2
6

18
17
46
68

144
134
184
158
179

77
33

1242

1
3
–
3
3
3

13
24
31
47
79

109
137
175
203
167
127

79
38

100,0

0,1
0,2

–
0,2
0,2
0,2
1,1
1,9
2,5
3,8
6,4
8,8

11,0
14,1
16,3
13,5
10,2

6,4
3,1

100,0

–
–

0,1
–

0,2
0,5
0,2
0,5
1,7
1,6
4,3
6,3

13,4
12,5
17,1
14,7
16,7

7,2
3,1

до 1
1 - 4
5 - 9

10 - 14
15 - 19
20 - 24
25 - 29
30 - 34
35 - 39
40 - 44
45 - 49
50 - 54
55 - 59
60 - 64
65 - 69
70 - 74
75 - 79
80 - 84

85 і старші

Частка, відсотків

у тому числі у віці, років

200

150

100

50

0

до
 1

1 
- 4

5 
- 9

10
 - 

14

15
 - 

19

20
 - 

24

25
 - 

29

30
 - 

34

35
 - 

39

40
 - 

44

45
 - 

49

50
 - 

54

55
 - 

59

60
 - 

64

65
 - 

69

70
 - 

74

75
 - 

79

80
 - 

84

85
 і с

та
рш

і
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Охорона здоров’я

Осіб з уперше в житті 
встановленим діагнозом

ус
ьо

го

усього

ус
ьо

го

у тому числі у тому числі

На 100 тис. населення,
випадків

у тому числі зі злоякісними 
новоутвореннями

губи, порожнини рота і глотки

стравоходу

шлунку

прямої кишки

гортані

трахеї, бронхів, легень

шкіри

молочної залози

матки

щитоподібної залози

лімфатичної, кровотворної 
та споріднених тканин

2316

49

21

93
121

31

146

446

215

129

39

157

309

7

3

12
16

4

19

59

29

32

5

21

1074

33

16

55
61

29

111

195

2

х

7

75

306

9

5

16
17

8

32

56

1

х

2

21

1242

16

5

38
60

2

35

251

213

129

32

82

311

4

1

10
15

1

9

63

53

32

8

21

(на 100 тис. населення, 
вперше встановлені діагнози)

шкіри   - 63

молочної залози   - 53

матки   - 32

лімфатичної, кровотворної           
та споріднених тканин   - 21

56 -  шкіри

32 -  трахеї, бронхів, легень

17 -  прямої кишки

21 -  лімфатичної, кровотворної 
         та споріднених тканин

жінки чоловіки

2.10. Захворюваність населення на злоякісні новоутворення 
          за окремими локалізаціями у 2017 році

2.11. Найпоширеніші онкозахворювання за статтю у 2017 році
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Охорона здоров’я

2.12. Кількість ВІЛ-позитивних та хворих на СНІД у 2017 році

2.13. Аборти

Кількість абортів

на 1000 жінок 
у віці 15 – 49 років

на 100 пологів (включно 
з мертвонародженими)

2934

15

39

2624

14

36

2180

12

31

112

201720162015

ВІЛ-позитивні

ус
ьо

го

ус
ьо

го

у тому числі у тому числі

У тому числі хворі на СНІД

Особи з уперше в житті 
встановленим діагнозом
на 100 тис. населення 
відповідної статі, випадків

Особи, які перебували 
на обліку у медичних закладах, 
на кінець року
на 100 тис. населення 
відповідної статі, випадків

усього

усього 165

22

1642

219

106

30

1098

313

72

21

409

117

101

13

607

81

59

15

544

136

29

7

198

50

Виявлені, встановлений діагноз «ВІЛ-інфекція» і перебувають під медичним спостереженням 
в комунальному закладі Львівської обласної ради «Львівський обласний центр громадського здоров’я».

Включно з міні-абортами, тобто абортами, проведеними протягом 
раннього періоду вагітності методом вакуум-аспірації.

10 1

10 2
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Коментар до розділу 2. Охорона здоров’я

У 2017 році на 100 тис. населення зафіксовано 45 випадків активного 
туберкульозу. Серед жінок цей показник у 2,5 рази менший, ніж серед чо-
ловіків. Чверть хворих на активний туберкульоз (27%) належать до вікової 
групи 35-44 роки. З них 26 % — жінки та 74% — чоловіки.

Найбільша частка чоловіків з даним діагнозом (28,5%) є у віці 35-44 роки. Найбільша 
частка жінок з діагнозом активний туберкульоз (27%) належить до вікової категорії 65 і стар-
ше. У 2017 році вперше встановлено діагноз активний туберкульоз 339 особам: 235 чоловікам 
і 104 жінкам.

У 2017 році у Львові на кожні 100 тис. жителів виявлено 3349 випадків з уперше вста-
новленим діагнозом хвороби системи кровообігу, причому серед жінок цей показник є дещо 
вищим, ніж серед чоловіків. Також на кожні 100 тис. жителів виявлено 309 випадків уперше діа-
гностованих злоякісних новоутворень, серед жінок цей показник склав 311 випадків на 100 ти-
сяч жінок, а серед чоловіків — 306 випадків на 100 тисяч жителів чоловічої статі. Причому 83 
відсотки жінок та 91 відсоток чоловіків з цим діагнозом старше 50 років.

Серед 22 випадків ВІЛ-позитивних та хворих на СНІД на 100 тис. населення 
чоловіків у 2 рази більше за жінок. На початок 2018 року на обліку у медичних за-
кладах перебувало 1642 особи ВІЛ-позитивних та хворих на СНІД, з них дві третини 
складали чоловіки. Усього у 2017 році у 165 осіб уперше встановлено діагноз ВІЛ 
або СНІД, з них 36% — жінки та 64% — чоловіки.

Перше місце серед уперше встановлених мешканцям Львова діагнозів посідають хвороби 
органів дихання — 262 871 особа, 
друге — хвороби шкіри та підшкірної клітковини — 41 728 осіб, 
на третьому місці хвороби сечостатевої системи — 34 039 осіб. 

Попри те, що і у чоловіків, і у жінок найпоширенішим захворюванням є хвороби органів 
дихання, їх діагностували у 371 жінки та 327 чоловіків на 1 тис. загального населення, на другому 
місці серед жінок є хвороби сечостатевої системи — діагностовано у 70 жінок на 1 тис. жінок, а 
на другому місці серед чоловіків є хвороби шкіри та підшкірної клітковини — діагностовано у 53 
чоловіків на 1 тис. чоловіків. На третьому місці серед жінок є хвороби шкіри та підшкірної клітко-
вини — 58 випадків на 1 тис. жінок, на четвертому місці хвороби ока та його придаткового апа-
рату — 51 випадок на 1 тис. жінок. У чоловіків на третьому місці хвороби вуха — їх діагностували 
у 42 чоловіків на 1 тис. чоловічого населення, а на четвертому — хвороби кістково-м&#39;язової 
системи і сполучної тканини: їх діагностували у 40 чоловіків на 1 тис. чоловічого населення. 

За причинами смертності у 2017 році перше місце посідає смертність від 
хвороб органів кровообігу: близько 70% усіх померлих чоловіків та понад 55% по-
мерлих жінок. На другому місці — новоутворення, на третьому — хвороби органів 
травлення. 

Діагноз алкоголізм і алкогольні психози поставлено 697 особам, з них 580 (83%) — чо-
ловіки, 117 (17%) — жінки. Діагноз наркоманія, токсикоманія поставлено 41 особі, з них 37 осіб 
чоловічої статі та 4 особи жіночої статі. 

У 2017 році 1242 жінкам діагностовано злоякісні новоутворення. Щодо локалізації на пер-
шому місці — шкіра (446 жінок ), на другому — молочні залози (215 жінок), на третьому — ново-
утворення лімфатичної, кровотворної та сполучних тканин (157 жінок). Серед 1074 чоловіків, 
яким поставлено діагноз злоякісні новоутворення, за локалізацією на першому місці — шкіра 
(195 чоловіків), на другому місці  — трахеї, бронхи та легені (911 чоловіків), на третьому місці — 
новоутворення лімфатичної кровотворної та сполучних тканин (75 чоловіків). 

У 2017 році кількість абортів у м. Львові склала 2180 випадків, що на 
25% відсотків менше порівняно з 2015 роком.
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Зайнятість населення

3.1. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим 
        безробітним у Львівському міському центрі зайнятості (усього)
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Зайнятість населення

3.1. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим 
        безробітним у Львівському міському центрі зайнятості (з них)
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Отримували 
допомогу 
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Зайнятість населення

3.1. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим 
        безробітним у Львівському міському центрі зайнятості (усього)
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Зайнятість населення

3.1. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим 
        безробітним у Львівському міському центрі зайнятості (з них)
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роботах 
тимчасового 
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послуги 
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Зайнятість населення

3.2. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        інваліди (усього)
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Зайнятість населення

3.2. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        інваліди (з них)
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Зайнятість населення

3.2. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        інваліди (з них)
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ч
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ч
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Працевлаштовано 
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робочі місця 
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із здійсненням 
компенсації витрат 
суб'єктами малого 
підприємництва  
у розмірі 
єдиного 
внеску
(осіб)

9
      4   44%
      5   56%

92
    50   54%
    42   46%

85
    47   55%
    38   45%

9
      4   44%
      5   56%

0
    0   0%
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Зайнятість населення

3.2. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        інваліди (з них)
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Зайнятість населення

3.3. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        (за причинами  незайнятості)

20152014 2016 2017
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у зв’язку 
зі змінами 
в організації 
виробництва
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    0   0%
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із строкової 
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служби
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шкіл. ПТУ. ВНЗ
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угодою сторін

У зв'язку 
з закінченням 
строку 
договору

Особи, які 
не були зайняті 
з різних причин 
більше 1 року
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Зайнятість населення

3.3. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        (за причинами  незайнятості)
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Зайнятість населення

3.4. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        молодь до 35 років
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протягом 
звітного 
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Усього мали 
статус 
протягом 
звітного 
періоду (осіб)

2531
  867   34%
1664   66%

3047
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2077   68%
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4924
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Зайнятість населення

3.4. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        молодь до 35 років (з них)

2015

2014

2016

2017

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Отримували 
допомогу 
по безробіттю
(осіб)

Працевлаштовано 
(осіб)

Працевлаштовано 
шляхом виплати 
допомоги 
по безробіттю  
одноразово (осіб)

7072
  2473  35%  
  4599  55%  

100
     62   62%
     38   38%
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     68  62%
      41  38%

6898
  2026  29%  
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Зайнятість населення

3.4. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        молодь до 35 років (з них)
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Працевлаштовано 
безробітних на нові 
робочі місця 
в пріоритетних видах 
економічної діяльності, 
із здійсненням 
компенсації витрат 
суб'єктами малого 
підприємництва  
у розмірі 
єдиного 
внеску
(осіб)
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     11  41%
      16   59%
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Зайнятість населення

3.4. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
        молодь до 35 років (з них)

Взяли участь у громадських роботах (осіб)

2014 2015 2016 2017
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129 114 128 101

24%
76%
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70%
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66%

35%
65%

Взяли участь у  інших роботах
тимчасового характеру (осіб)
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Зайнятість населення

3.5. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
       особи, що потребують додаткових гарантій соціального захисту

2015

2014

2016

2017

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Усього
ч
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ч
ж

Отримали 
статус 
протягом 
звітного 
періоду (осіб)

Усього мали 
статус 
протягом 
звітного 
періоду (осіб)

1135
  550   48%
   585   52%
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  624   49%
  642   51%

2445
1160   47%
1285   53%

3066
1254   41%
1812   59%
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Зайнятість населення

3.5. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
       особи, що потребують додаткових гарантій соціального захисту (з них)
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Отримували 
допомогу 
по безробіттю
(осіб)

Працевлаштовано 
(осіб)

Працевлаштовано 
шляхом виплати 
допомоги 
по безробіттю  
одноразово (осіб)

3271
  1519  46%  
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2015

2014

2016

2017

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Працевлаштовано 
безробітних на нові 
робочі місця 
в пріоритетних видах 
економічної діяльності, 
із здійсненням 
компенсації витрат 
суб'єктами малого 
підприємництва  
у розмірі 
єдиного 
внеску
(осіб)

68
     31  46%
      37   54%

569
  250   44%
  319   56%

671
  233   35%
  438   65%

54
     13   24%
      41   76%

1
         1  100%

    0   0%
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       6   15%
     34   85%
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   456   54%
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     21  43%
      28  57%

Працевлаштовано 
на нові робочі місця 
безробітних громадян, 
які недостатньо 
конкурентоспроможні 
на ринку праці 
із здійсненням 
компенсації 
роботодавцю  
у розмірі 
єдиного 
внеску
(осіб)

 
Чисельність 
безробітних, 
які проходили 
профнавчання
(осіб) 
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3.5. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
       особи, що потребують додаткових гарантій соціального захисту (з них)
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Зайнятість населення

3.5. Інформація щодо надання послуг зареєстрованим безробітним 
        у Львівському міському центрі зайнятості 
       особи, що потребують додаткових гарантій соціального захисту (з них)

2017Взяли участь 
у громадських 
роботах (осіб)

Взяли участь у  інших 
роботах тимчасового 
характеру (осіб)

Отримали 
профорієнтаційні 
послуги (осіб)

2015

2014

2016

2017

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Усього
ч
ж

Взяли участь 
у громадських 
роботах
(осіб)

Взяли участь у  інших 
роботах 
тимчасового 
характеру 
(осіб)

Отримали 
профорієнтаційні 
послуги 
(осіб)

179
    97   54%
    82   46%

3361
 1595   47%
 1766   53%
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1826  39%
2853  61%
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  146   48%
   157   52%

41
    21  51%
    20   49%
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    23  27%
    62  73%
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    181   56%
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    36   40%
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   108   42%
    151   58%
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    38   43%
     50   57%
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Коментар до розділу 3. Зайнятість населення

На початку2017 року статус безробітних мали 2245 жінок (58%) та 
1600 чоловіків (42%). Кількість жінок, що мали статус безробітної на поча-
ток 2017 року, зменшилася на 7%, а кількість чоловіків —  на 7% збільшила-
ся. Протягом 2017 року статус безробітного/ої отримали ще 2479 чоловіків 
та 4027 жінок. Загалом серед осіб з таким статусом чоловіки становили 39% 
(4079 осіб), а жінки 61% (6272 осіб). У відсотковому співвідношенні допо-
могу з безробіття отримували 89% зареєстрованих чоловіків та 85% заре-
єстрованих жінок, що відсотковому співвідношенні становило відповідно 
40% (3623 чоловіків) та 60% (5361 жінок). 

Порівняно з 2014 роком, у 2017 році кількість осіб, яким надано статус безробітного/ої 
у Львівському міському центрі зайнятості,  скоротилася на 28,5% — з 14480 осіб до 10351. При 
цьому скорочення серед зареєстрованих чоловіків склало 27%, а серед жінок 29%. У 2017 році 
порівняно з 2014 роком кількість чоловіків, що отримують допомогу з безробіття, зменшилася 
на 25,5%, а жінок — на 31%. Міським центром зайнятості працевлаштовано приблизно однако-
вий відсоток чоловіків та жінок у 2017 році — відповідно 22,5% та 23% з тих, хто отримав статус 
безробітного, або 918 чоловіків та 1477 жінок. Водночас чоловіки, що отримують допомогу з 
безробіття, працевлаштовуються активніше, ніж жінки: протягом 2017 року працевлаштовано 
19 чоловіків та 12 жінок. У 2017 році зросла кількість жінок (73%), яких працевлаштовано на нові 
робочі місця в пріоритетних видах економічної діяльності порівняно з чоловіками (27%). Жінок 
більше, ніж чоловіків, навчається на профкусах (64 % проти 36% відповідно), також більше жінок 
беруть участь у громадських роботах (67% жінок проти 33% чоловіків) та в інших роботах тим-
часового характеру: 115 жінок (81%) та 47 (29%) чоловіків. Загалом профорієнтаційні послуги 
отримали 5444 жінок (60%) та 3616 чоловіків (40%).

Люди з інвалідністю

У 2017 році у Львівському міському центрі зайнятості статус безробітного/ної 
отримали 374 особи з інвалідністю, серед них 155 чоловіків (64 %) та 88 жінок (36%). 
Разом з тими, що вже мали статус безробітного/безробітної на початок року, усього 
у 2017 році такий статус мала 661 особа з інвалідністю, з них 38% жінок та 62% чо-
ловіків. Такий самий відсоток чоловіків та жінок отримували допомогу з безробіття 
у загальній кількості 573 осіб з інвалідністю. З числа людей з інвалідністю міським 
центром зайнятості працевлаштовано 131 особу, з яких 40 % склали жінки. Профнав-
чання у 2017 році пройшли 90 осіб з інвалідністю, в т.ч. 37 жінок (41%) та 53 чоловіки 
(59%). Серед осіб з інвалідністю у громадських роботах взяли участь більше жінок, 
ніж чоловіків: 61 жінка та 54 чоловіки. У інших тимчасових роботах взяли участь 6 
жінок та 6 чоловіків з числа осіб з інвалідністю. Отримали профорієнтаційні послуги 
390 осіб з інвалідністю, що мали статус безробітного/ної, з них 38% жінки та 62% чо-
ловіки. 

Молодь

Серед осіб, що отримали статус безробітного/ної у 2017 році, молодь (до 35 
років) становила 47% — 3042 особи, в тому числі 1599 чоловіків (53%) та 1443 жінки 
(47 %). Разом з тими, що вже мали статус безробітного/ної на початок року, серед 
молоді співвідношення чоловіків і жінок становило 47% до 53%. Серед молоді зі ста-
тусом безробітного/ної допомогу з безробіття отримували 4049 осіб, або 85%, тоді 
як серед молодих чоловіків цей відсоток становив 68% від усіх молодих чоловіків зі 
статусом безробітного, а серед жінок 100% зі статусом безробітної. Співвідношення 
серед молоді чоловіків і жінок, які отримували допомогу з безробіття у 2017 році, 
становило 37% до 63%. Усього у 2017 році було працевлаштовано 927 осіб з числа 
молоді, в тому числі 338 чоловіків (36%) та 589 жінок (64 %). Працевлаштовано на 
нові робочі місця безробітних громадян, які недостатньо конкурентоспроможні на 
ринку праці із здійсненням компенсації роботодавцю у розмірі єдиного внеску: 13 
чоловіків та 11 жінок з числа молоді. 

56



Працевлаштовано безробітних на нові робочі місця в пріоритетних видах 
економічної діяльності, із здійсненням компенсації витрат суб’єктами малого під-
приємництва у розмірі єдиного внеску: 12 чоловіків та 24 жінки. З числа молоді про-
ходили профнавчання більше жінок, ніж чоловіків: 503 жінки (65%) та 274 чоловіки 
(35% ). Жінки з числа молоді брали більш активну участь у громадських роботах: 67 
жінки та 34 чоловіки; у інших тимчасових роботах: 21 жінка та 7 чоловіків; отриму-
вали профорієнтаційні послуги: 2577 жінок (63%) та 1507 чоловіків (37 %).

Серед осіб, що отримали статус безробітного/ної у 2017 році, молодь (до 35 років) стано-
вила 47% — 3042 особи, в тому числі 1599 чоловіків (53%) та 1443 жінки (47 %). Разом з тими, 
що вже мали статус безробітного/ної на початок року, серед молоді співвідношення чоловіків і 
жінок становило 47% до 53%. Серед молоді зі статусом безробітного/ної допомогу з безробіття 
отримували 4049 осіб, або 85%, тоді як серед молодих чоловіків цей відсоток становив 68% від 
усіх молодих чоловіків зі статусом безробітного, а серед жінок 100% зі статусом безробітної. 
Співвідношення серед молоді чоловіків і жінок, які отримували допомогу з безробіття у 2017 
році, становило 37% до 63%. Усього у 2017 році було працевлаштовано 927 осіб з числа молоді, 
в тому числі 338 чоловіків (36%) та 589 жінок (64 %). Працевлаштовано на нові робочі місця без-
робітних громадян, які недостатньо конкурентоспроможні на ринку праці із здійсненням ком-
пенсації роботодавцю у розмірі єдиного внеску: 13 чоловіків та 11 жінок з числа молоді. Пра-
цевлаштовано безробітних на нові робочі місця в пріоритетних видах економічної діяльності, 
із здійсненням компенсації витрат суб’єктами малого підприємництва у розмірі єдиного внеску: 
12 чоловіків та 24 жінки. З числа молоді проходили профнавчання більше жінок, ніж чоловіків: 
503 жінки (65%) та 274 чоловіки (35% ). Жінки з числа молоді брали більш активну участь у гро-
мадських роботах: 67 жінки та 34 чоловіки; в інших тимчасових роботах: 21 жінка та 7 чоловіків; 
отримували профорієнтаційні послуги: 2577 жінок (63%) та 1507 чоловіків (37 %).

Соціально уразливі

Послуги зареєстрованим безробітним у Львівському міському центрі 
зайнятості отримували 4680 осіб, що потребують додаткових гарантій соці-
ального захисту, з них 53% становили жінки та 47 % — чоловіки. Допомогу з 
безробіття отримували 4072 особи, що потребують додаткових гарантій со-
ціального захисту, в т.ч. 52% жінок та 48% чоловіків. 

У 2017 році працевлаштовано 1048 осіб, що потребують додаткових гарантій соціального 
захисту, з них 493 чоловіки (47%) та 555 (53%) жінок. Працевлаштовано 14 осіб, що отримали 
одноразову допомогу з безробіття, серед яких тільки 4 жінки (29%). Працевлаштовано на нові 
робочі місця безробітних громадян, які недостатньо конкурентоспроможні на ринку праці із 
здійсненням компенсації роботодавцю у розмірі єдиного внеску — 49 осіб, що потребують до-
даткових гарантій соціального захисту, з них 28 жінок та 21 чоловік. 840 осіб, що потребують до-
даткових гарантій соціального захисту, отримали послугу з профнавчання, серед них 54% жінок 
та 46% чоловіків. 

Відсоток жінок і чоловіків, що потребують додаткових гарантій соціального захисту і отри-
мали статус безробітного/ної, був на рівні 18%. 259 осіб з числа тих, що потребують додаткових 
гарантій соціального захисту, взяли участь у громадських роботах, з них 58% — жінки та 42% — 
чоловіки. Серед осіб, що потребують додаткових гарантій соціального захисту, у роботах тимча-
сового характеру теж більше були задіяні жінки порівняно з чоловіками  — 58 та 43 відповідно. 
Профорієнтаційними послугами скористалися 2185 жінок (53%) та 1939 чоловіків (47%) з числа 
осіб, що потребують додаткових гарантій соціального захисту.
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Освіта та наука

Основні показники 
освіти та науки у 2017 році

На 100 вихованців дошкільного навчального закладу
припадало 47 дівчаток та 53 хлопчики

80,5 тис. школярів 
навчається у денних 
загальноосвітніх 
навчальних закладах

102,0 тис. cтудентів 
здобувають освіту у вишах

26,1 тис. дітей
виховується 
у дошкільних 
навчальних закладах

2,0 тис. науковців 
навчається в аспірантурі 
та докторантурі

дівчатка – 12,3 тис. хлопчики – 13,8 тис.

хлопці –  41,3 тис.

юнаки – 50,1 тис. 

чоловіки – 0,9 тис.

дівчата – 39,2 тис.

дівчата – 51,9 тис.

жінки – 1,1 тис.

Серед учнів загальноосвітніх навчальних 
закладів частка хлопців становила 51,3%, 

професійно-технічних – 56,1%, 

серед студентів вишів – 49,1%. 
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Освіта та наука

4.2. Динаміка кількості дітей 
        у дошкільних навчальних закладах 

30,000
25,000
20,000
15,000
10,000

5,000
2000

2001
2002

2003
2004

2005
2006

2007
2012

2013
2014

2015
2016

2017
2008

2009
2010

2011

Кількість місць у закладах, одиниць
Кількість дітей у закладах, осіб

80
70
60
50
40
30
20
10
0

4.3. Охоплення дітей
        дошкільними закладами   ,% 

121

2000  2005  2010  2015  2016  2017

45

57,9
66,7 68,3 70,1

34

1 Відсоток кількості вихованців дошкільних закладів до кількості дітей 1–6 років без урахування учнів перших
   класів загальноосвітніх навчальних закладів.

4.4. Кількість вихованців дошкільних навчальних закладів (осіб)

Усього

у тому числі у віці
від 1 року до 2 років

від 2 років до 3 років

3 роки і старше

2015
12009

1

1662

10346

1788 1693

3

1829

11550 10462 11685 10642 11936

1772 1851

3

12253 12335 137871345713383

2016 2017

4.1. Навчальні заклади у 2017 році

Дошкільні
навчальні
заклади

Загальноосвітні 
навчальні 
заклади 

Професійно-
технічні 

навчальні 
заклади 

Вищі 
навчальні 
заклади 

116
143

21
30
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Освіта та наука

1 Без учнів спеціальних шкіл (шкіл-інтернатів) та учнів спеціальних класів.
2 За даними департаменту освіти і науки Львівської обласної державної адміністрації.

4.5. Кількість штатних працівників дошкільних навчальних закладів 
(осіб) 

20152010 2016 2017
Усього

педагогічний персонал

2055         9        4079    402         4049     395       4289    427
2055         9        2079      20         2063       14        2201      19
    99          1            96         2              95          1         100         1
1439         –        1436        2          1420          3      1484         4
     74         –            96         1            100         –          108         –
    88          2          105        3            100          2         102         1
       2          –               1        –                 1         –               1         –
  353         6           345      12           347          8          406      13
   …        …        2000     382        1986     381       2088    408

завідувачі
вихователі

вихователі-методисти
практичні психологи

соціальні педагоги
інший педагогічний персонал

технічний персонал

4.6. Розподіл штатних працівників
дошкільних навчальних

    закладів у 2017 році
 

жінки – 99,1%
 чоловіки – 0,9%

жінки – 83,7%
 чоловіки – 16,3%

Педагогічний
персонал

Технічний
персонал

4.7. Кількість учнів денних загальноосвітніх навчальних закладів

Усього учнів

у 1– 4 класах

у 5 – 9 класах

у 10 – 12 класах

36441    38224              37907       39717              39196      41299

15650     16346             16346       17058               16903      17803

16525     17853            17134        18285              17840      18923

  4266         4025              4427         4374                 4453        4573

2015 2016 2017
2017 20182016

131,2
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1  За даними департаменту освіти і науки Львівської обласної державної адміністрації.14

2016 2017
2015

Усього 
Первинна професійна 
підготовка випускників шкіл

на базі повної загальної 
середньої освіти

на базі базової загальної 
середньої освіти

з отриманням повної 
загальної середньої освіти

без отримання повної 
загальної середньої освіти

на базі незавершеної базової 
середньої освіти

Професійне навчання 
та підвищення кваліфікації

незайнятого населення

працівників

5235

5090

1979

3111

3111

–

–

145

93

52

4884

4738

1759

2979

2979

–

–

146

111

35

4615

4516

1505

3011

3011

–

1

99

58

41

6808

6397

2654

3743

3743

–

–

411

26

385

6463

6110

2402

3708

3708

–

–

353

22

331

5905

5685

1959

3726

3717

–

9

220

9

211

2016 20172015

4.8. Кількість учнів та слухачів 
        професійно-технічних навчальних закладів

(осіб)

14 1
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Освіта та наука

4.9. Розподіл дітей шкільного віку за причинами, з яких вони не навчаються 
        для здобуття повної загальної середньої освіти

(осіб)

Кількість дітей у віці 
від 6 до 18 років – усього

Кількість дітей у віці 
від 6 до 18 років, 
які не здобувають 
повну загальну середню освіту

з них не навчаються

за станом здоров’я

з інших причин

навчаються професії 
без здобуття повної 
загальної середньої освіти

навчаються у спеціальних 
закладах для дітей, 
які потребують корекції 
розумового розвитку

Станом на 1 вересня

2017
усього усього 

2010

73782

680

53

543

–

84

35915

296

16

252

–

28

37867

384

37

291

–

56

75076

1510

37

1382

2

89

36413

651

12

609

1

29

38663

859

25

773

1

60

у тому числі у тому числі

2017
2010

Кількість дітей у віці  від 6 до 18 років 
які не навчаються для здобуття 
повної загальної середньої освіти

0                        1000                       2000                      3000                         4000

35915
37867

36413
38663
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Освіта та наука

4.10. Студенти вищих навчальних закладів

4.11. Кількість студентів у вищих навчальних закладах

 151

 162

Усього
у тому числі 

І–ІІ рівня акредитації

за денною формою навчання

ІІІ–ІV рівня акредитації

за денною формою навчання

64225

6623

4835

57602

39860

58740

4489

3452

54251

36266

51743

5165

3830

46578

34601

50531

2053

1873

48478

37656

50784

4975

3824

45809

35499

51591

2003

1770

49588

38609

51873

4882

3827

46991

35923

50110

2160

1921

47950

38535

(осіб)

2010/2011

2015/2016

2016/2017

2017/2018

 З 2016/2017 навчального року – університети, академії, інститути.

 151

 162
З 2016/2017 навчального року – коледжі, технікуми, училища.

4.12. Випускники вищих навчальних закладів

Кількість випускників – усього
у тому числі 

І-ІІ рівня акредитації

за денною формою навчання

ІІІ–ІV рівня акредитації

за денною формою навчання

за освітньо-кваліфікаційними рівнями 

магістр

спеціаліст

бакалавр

молодший спеціаліст

12353

1657

1196

10696

6493

2940

2570

4042

2801

12150

604

529

11546

7641

2919

2717

4076

2438

13129

1522

1063

11607

7559

3244

2098

4829

2958

12850

640

571

12210

8814

3501

2025

4588

2736

2016/2017 2017/2018

(осіб)

2

1

(тис. осіб)

80
70
60
50
40
30
20
10
0

64,2
58,7

51,750,5 50,8 51,6 51,950,1

2010
2011

2015
2016

2016
2017

2017
2018

101983

51873

50110

2017/2018
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4.13. Підготовка наукових кадрів

4.14. Розподіл наукових кадрів за категоріями у 2017/2018 н.р.

(осіб)(осіб)(осіб)

2016/20172010/2011 2017/2018

Кількість аспірантів
з них навчаються 
в аспірантурі
наукових установ
вищих навчальних закладів

за віком
менше 20 років
20–24 роки
25–29 років
30–34 роки
35–39 років
40 років і старше

Кількість докторантів
з них навчаються 
у докторантурі наукових установ
вищих навчальних закладів

за віком
менше 20 років
20–24 роки
25–29 років 
30–34 роки
35–39 років
40 років і старші

1537

138
1399

–
702
621
144

42
28

28

7
21

–
–
–
3

10
15

1115

83
1032

–
360
480
172

67
36

59

19
40

–
–
2
9

20
28

974

110
864

–
501
367

42
35
29

63

16
47

–
–
2

14
17
30

889

71
818

–
371
328

89
56
45

81

17
64

–
–
2

22
15
42

1026

70
956

–
262
474
165

83
42

57

14
43

–
–
–

10
22
25

834

55
779

–
261
380

85
56
52

64

15
49

–
–
1

12
14
37

Ж Ч Ж Ч Ж Ч

(відсотків)

аспіранти

жінки
2010/11    61%
2017/18    55%

чоловіки
2010/11    39%
2017/18    45%

(відсотків)

чоловіки
2010/11    69%
2017/18    53%

жінки
2010/11    31%
2017/18    47%

докторанти
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4.15. Випуск аспірантів та докторантів

4.16. Кількість працівників, задіяних у виконанні наукових досліджень 
          і розробок, за категоріями персоналу 

4.17. Кількість працівників, які були задіяні у виконанні наукових 
          досліджень і розробок у 2017 році, за рівнем освіти

(на кінець року; осіб)

2016/20172010/2011 2017/2018

Випущено аспірантів

з них з аспірантури
наукових установ

вищих навчальних закладів

Випущено докторантів

з них з докторантури
наукових установ

вищих навчальних закладів

556

67

489

26

7

19

318

36

282

8

4

4

238

31

207

18

3

15

494

51

443

35

7

28

309

34

275

8

2

6

185

17

168

27

5

22

471

54

417

46

12

34

247

26

221

19

6

13

224

28

196

27

6

21

Ж
усього

усього
усьогоЧ Ж Ч Ж Ч

(осіб) (осіб) (осіб)

Доктори наук Доктори 
філософії

Магістри 
та спеціалісти

Бакалаври Інший рівень
освіти

85 419 701 870 870 864 104 147 126 155

ж ч

20172016
1764

 
1243

136
385

2486
 

2056
116
314

1886
 

1367
104
415

2402
 

2009
92

301

Усього
з них

дослідники
техніки

допоміжний персонал

(на кінець року; осіб)

171

Тут і надалі у розділі – кількість працівників, задіяних у виконанні наукових досліджень 
і розробок з урахуванням сумісників

171
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Освіта та наука

4.18. Кількість працівників, задіяних у виконанні 
          наукових досліджень і розробок, за галузями наук

4.19. Кількість дослідників, задіяних у виконанні 
          наукових досліджень і розробок у 2017 році, за рівнем освіти

1764
 

726

459

174

46

144

215

2486

845

1293

58

65

77

148

1886
 

766

461

148

63

261

187

2402

834

1127

50

98

164

129

20172016
Усього

з них за галузями наук

природничі науки 
(крім медичних 

та сільськогосподарських)

технічні науки

медичні науки

     сільськогосподарські науки

суспільні науки

гуманітарні науки

(на кінець року, осіб)
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4.20. Кількість дослідників, задіяних у виконанні 
          наукових досліджень і розробок, за галузями наук

4.21. Розподіл дослідників, задіяних у виконанні 
          наукових досліджень і розробок у 2017 році, за віком

(на кінець року, осіб)

2056

774

1017

36

44

70

115

1367
 

555

322

81

45

242

122

2009

760

885

30

73

162

99

20172016
1243

 
554

292

87

34

122

154

Усього
з них за галузями наук

природничі науки 
(крім медичних 

та сільськогосподарських)

технічні науки

медичні науки

     сільськогосподарські науки

суспільні науки

гуманітарні науки

(відсотків)

до 29 років
30-39
40-49
50-59
60 і старші

12.4 %
26.9 %
25.1 %
22.4 %
13.2 %

11.2 %
18.9 %
17.4 %
20.9 %
31.6 %

до 29 років
30-39
40-49
50-59
60 і старші

31.6 %

20.9 %

17.4 %

18.9 %
11.2 %

12.4 %

26.9 %

22.4 %13.2 %

25.1 %
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Коментар до розділу 4. Освіта та наука

За даними Департаменту освіти, у Львівській області у 2017 році до-
шкільні навчальні заклади відвідували 26,1 тис. дітей, з них 13,8 тис. хлопчи-
ків (майже 53%) і 12,3 тис. дівчаток (47%). 

85 тис. школярів навчалося у денних загальноосвітніх навчальних закладах, з них 
хлопці  — 41,3 тис. (51,5%), дівчата — 39,2 тис. (48,7%). Здобувають освіту у вишах 102 тис. 
студентів, з них 50,1 тис. юнаків (49%) та 51,9 тис. дівчат (51%). В аспірантурі та докторанту-
рі навчалося 2 тис. осіб, з них чоловіки становлять 0,9 тис. (45%), а жінки — 1,1 тис. (55%).

У Львові спостерігається збільшення охопленості дітей дошкільними закладами. Так, по-
рівняно з 2000 роком, коли охопленість складала 34% усіх дітей, у 2017 році цей показник склав 
70,1%. Та все ж з 2000 року існує постійний брак місць для дітей у дошкільних закладах. За наяв-
них 16 тисяч дитячих місць у дошкільних навчальних закладах, їх відвідує 26 тис. малюків. 

Серед педагогічного персоналу у дошкільних навчальних закладах 99,1 % станов-
лять жінки і тільки 0,9% — чоловіки. У Львові тільки один завідувач дитячого садка чолові-
чої статі і тільки чотири вихователі чоловічої статі. Серед технічного персоналу чоловіків 
уже більше, вони складають 16,3% від усього технічного персоналу. Саме через невисоку 
заробітну плату працівників цієї галузі там працює дуже мало чоловіків, що вказує на ґен-
дерну сегрегацію у даній сфері. 

Кількість учнів денних загальноосвітніх навчальних закладів теж з кожним роком збіль-
шується, а от кількість учнів та слухачів професійно-технічних навчальних закладів останніми 
роками має тенденцію до зменшення. Серед учнів та слухачів професійно-технічних навчаль-
них закладів 56% юнаків та 44% дівчат. Серед студентів/ок вищих  навчальних закладів І-ІІ рівня 
акредитації (загалом 7042 особи) 4882 жінок (70%) та 2160 чоловіків (30%). Серед студентів/ок 
вищих навчальних закладів ІІІ-ІV рівня акредитації 47950 осіб чоловічої статі (50,5%) та 46991 
особа жіночої статі (49,5%). 

У 2017 році випускниками стали 25 979 студентів, що на 6% більше за попередній рік. 
Співвідношення між чоловіками та жінками було майже 50/50. Випускників за освітньо-
кваліфікаційним рівнем «магістр» у 2017 збільшилося на 19%, з таким рівнем випустилося 3224 
осіб жіночої статі та 3501 особа чоловічої статі. Порівняно з попереднім роком у 2017 році на 
22% зменшилася кількість випускників з освітньо-кваліфікаційним рівнем «спеціаліст». Нато-
мість збільшилася на 12% кількість випускників з освітньо-кваліфікаційними рівнем «бакалавр» 
та «молодший спеціаліст». Серед 4588 бакалаврів — 51% жінок, серед 5694 молодших спеціаліс-
тів — 48% чоловіків.

Також бачимо з 2015 року зменшення кількості аспірантів, які навча-
ються в аспірантурі наукових установ та вищих навчальних закладів. Серед 
1860 аспірантів у 2017 році — 1026 (55%) жінок, 834 (45%) — чоловіків.

А от серед докторантів переважають чоловіки, частка яких серед наукових кадрів даної 
категорії складає 55%, або 64 особи. Кількість аспірантів жінок порівняно з 2010/2011 навчаль-
ним роком скоротилася на 6%. Частка жінок, що навчаються в докторантурі, у 2017/2018 порів-
няно з 2010/2011 рр. зросла на 16%.

У 2017 році випустився 471 аспірант (52% — жінки, 48% — чоловіки) та 46 докторантів 
(41% — жінки, 59% — чоловіки). У виконанні наукових досліджень і розробок було задіяно 4288 
працівників, з них 44% — жінки. З усіх задіяних працівників дослідники становили 79%, 4,5% — 
техніки, 16,5% — допоміжний персонал. З-поміж 3376 дослідників/ць — 40% жінок, з 196 тех-
ніків — жінки складали 53%, а з-поміж 716 осіб допоміжного персоналу жінок було 58%. Най-
більше працівників, задіяних у виконанні наукових досліджень та розробок, припадає на галузі 
природничих наук (крім медичних та сільськогосподарських) та технічних наук  — по 37%. На 
суспільні науки припадає 10%  усіх задіяних у дослідженнях та розробках працівників, на гума-
нітарні науки — 7%, на медичні науки — 4,6%, сільськогосподарські — 3,8%. 
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Найбільше жінок — 766 (40% з усіх задіяних у виконанні наукових досліджень 
та розробок жінок) — працює у галузі природничих наук, на другому місці технічні 
науки — тут працює 461 жінка (24%). Найбільше чоловіків — 1127 (47% з усіх чоло-
віків, задіяних у дослідженнях та розробках) — задіяно у галузі технічних наук, на 
другому місці — природничі науки, де задіяно 834 чоловіки (35%). 

Найбільше дослідників/ць задіяно у галузі природничих наук (крім медичних та сільсько-
го господарства) — 1315 осіб (39%) та у галузі технічних наук — 1207 осіб (36%). Найбільше до-
слідниць задіяно у галузі природничих наук — 555 жінок та галузі технічних наук — 322 жінки. 
Дослідників-чоловіків найбільше задіяно у галузі технічних наук — 885 осіб, та у галузі природ-
ничих наук — 760 осіб. 

Серед вікових груп чоловіків-дослідників найбільший відсоток 31,6% — у віці 60+, тоді 
як серед жінок-дослідниць на вікову категорії 60+ припадає лише 13,2%. Вікова категорія до 29 
років серед чоловіків-дослідників складає 11,2%, а серед дослідниць — 12,4%. Серед вікових 
категорій 30-39, 40-49, 50-59 — розподіл в межах статі має незначні коливання. Так, серед жінок-
дослідниць частки за віковими категоріями складали відповідно 26,9%, 25,1% та 22,4%, тоді як 
серед чоловіків — 18,9%, 17,4% та 20,9% відповідно.

70



ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА ТА СПОРТ



5.1. Кількість спортсменів за видами спорту та місцем проживання

Фізична культура та спорт

1 За даними Управління молоді та спорту Департаменту гуманітарної політики Львівської міської ради.

18 1

2017
7447

5132

507

34

114

46

63

57

165

210

176

800

65

448

301

162

99

20

250

111

164

41

24389

13122

633

966

483

304

277

293

835

303

116

-

468

443

499

338

154

35

650

239

266

2959

Кількість спортсменів 
у тому числі займаються
літніми олімпійськими видами спорту
з них
баскетболом

боксом

вільною боротьбою 

важкою атлетикою

велосипедним спортом

веслуванням

волейболом

гандболом

спортивною гімнастикою 

художньою гімнастикою 

дзюдо

легкою атлетикою

плаванням

стрільбою з лука

кульовою стрільбою 

стендовою стрільбою 

тенісом

тенісом настільним

фехтуванням

футболом
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5.1. Кількість спортсменів за видами спорту та місцем проживання

Фізична культура та спорт

1 За даними Управління молоді та спорту Департаменту гуманітарної політики Львівської міської ради.

18 1

2017

7447 24389

241

101

79

55

2074

7

34

86

92

120

700

90

84

520

40

319

139

84

93

10948

393

166

284

208

380

600

410

1916

1060

110

Кількість спортсменів 
у тому числі займаються
зимовими олімпійськими видами спорту
з них
гірськолижним спортом

лижними гонками

санним спортом

неолімпійськими видами спорту
з них
армспортом

пауерліфтингом

спортивною акробатикою

спортивним орієнтуванням

спортивним туризмом

спортивними танцями

флорбол

футзалом

шахами

шашками

Продовження табл. 4.1.
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5.1. Кількість спортсменів за видами спорту та місцем проживання

Фізична культура та спорт

1 За даними Управління молоді та спорту Департаменту гуманітарної політики Львівської міської ради.

18 1

2017

5.2. Розподіл спортсменів за видами спорту у 2017 році

(відсотків)

Літні 
олімпійські 

види спорту

ж – 68,9%
ч – 53,8%

Зимові
олімпійські

види спорту

ж – 3,2%
ч – 1,3%

Неолімпійські 
види 

спорту

ж – 27,9%
ч – 44,9%

                

бокс – 4%
шахи – 4%
футзал – 8%
футбол – 12%

баскетбол – 7%
шахи – 7%

спортивні танці – 9% 
художня гімнастика – 11%

(відсотків до кількості осіб відповідної статі)

7447 24389

130

7

35

4

13

19

12

18

490

22

92

6

32

48

62

40

Кількість спортсменів
Кількість спортсменів – осіб з інвалідністю

у тому числі займаються

боулінгом

легкою атлетикою

пауерліфтингом

плаванням

настільним тенісом 

шахами

шашками

Продовження табл. 4.1.

5.3. Найпопулярніші види спорту серед жінок та чоловіків у 2017 році
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Коментар до розділу 5. Фізична культура та спорт 

У 2017 році у м. Львові налічувалося 31836 спортсменів різних видів 
спорту, серед яких тільки 23,4% складали жінки. Серед літніх олімпійських 
видів спорту — 18254 спортсмени, з них жінок — 28%. Такий низький по-
казник жінок серед спортсменів зумовлений тим, що жінки покидають спорт 
у молодому віці через народження дітей, адже для післяпологового віднов-
лення і повернення у спорт потрібно багато часу і фізичних затрат. 

Серед жінок, що займаються літніми олімпійськими видами спорту, найбільша частка — 800 
осіб (15,5%) займається художньою гімнастикою, 507 (10%) — баскетболом, 448 (9%) — легкою 
атлетикою, 301 (6%)  — плаванням, 250 (5%) — тенісом тощо. У чоловіків, що займаються літніми 
олімпійськими видами спорту, найбільша частка — 12% (2559 осіб) займаються футболом, 7% (966 
осіб) — боксом, по 5% (650 і 633 особи) — тенісом і баскетболом відповідно, 4% (499 особи) — пла-
ванням. Найбільша різниця у співвідношенні жінок щодо чоловіків у спортивній гімнастиці — 60% 
і 40% відповідно, у баскетболі — 44% і 56% відповідно, у кульовій стрільбі — 39 % і 61%, у плаванні 
та фехтуванні — 38% і 63% відповідно. У важкій атлетиці частка жінок складає 13% до усіх спортс-
менів/нок, у дзюдо — 12%, у футболі — менше 1%. 

Серед спортсменів, що займаються зимовими видами спорту, 241 жінка та 319 чо-
ловіків. Гірськолижним спортом займаються 101 жінка (42%) і 139 чоловіків (58%). Лижни-
ми гонками займаються 79 жінок та 84 чоловіки. 

Неолімпійськими видами спорту займаються 2074 (16%) жінок та 10 948 (84%) чоловіків. 
Найбільше жінок займається спортивними танцями — 700 (майже 34%), шахами займається 520 
жінок (25%), спортивним туризмом — 120 жінок (6%), спортивним орієнтуванням — 92 жінки 
(4%). Найбільша частка чоловіків займається футзалом — 17% (1916 осіб), шахами — майже 10% 
(1060 чоловіків), спортивними танцями — 5% (600 чоловіків). Найменше жінок займається арм-
спортом — серед 400 спортсменів тільки 7 жінок, що становить менше 2%. Пауерліфтінгом за-
ймається 34 (17%) жінки проти 166 (83%) чоловіків. 

Серед осіб з інвалідністю, що займаються спортом, 130 жінок та 490 
чоловіків. Найбільше таких спортсменів у легкій атлетиці: 35 жінок (27%) та 
92 (18%) чоловіки. 

68,9% жінок займаються літніми видами спорту, 3,2% — зимовими олімпійськими видами 
спорту, 27,9% — неолімпійськими видами спорту. Серед чоловіків 53,8% — займаються літніми 
олімпійськими видами спорту, 1,3% — зимовими олімпійськими видами спорту, 44,9% — нео-
лімпійськими видами спорту. 

Серед усіх видів спорту пріоритетними серед жінок є: художня гімнастика — 
11% усіх задіяних спортсменок, спортивні танці — 9%, шахи та баскетбол — по 7%. 
У чоловіків найпопулярніші види спорті: футбол, де задіяно 12% усіх спортсменів 
чоловічої статі, футзал — 8%, шахи та бокс — по 4%.
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ПРОТИДІЯ 
ҐЕНДЕРНО ЗУМОВЛЕНОМУ НАСИЛЬСТВУ

stop



Протидія ґендерно зумовленому насильству

Протидія ґендерно зумовленому насильству

У 2017 році у м.Львові зареєстровано 4543 заяв, 
повідомлень про вчинені правопорушення та інші події, 
пов’язані з насильством в сім’ї. 

2503327 3071 6перебувало на обліку

неповнолітніх осіб 
чоловічої статі

усього жінок чоловіків

92 %

7.5 % 0.5 % На початок 2018 року

осіб

У 2017 році представниками Національної поліції 
винесено офіційне попередження про неприпустимість 
вчинення насильства в сім'ї 3334 особам, 
            з них     
            3076 чоловікам, 

               254 жінкам 

               та 4 неповнолітнім чоловічої статі. 

552 особам винесено захисний припис після отримання 
офіційного попередження про неприпустимість 
вчинення насильства в сім’ї, 
                 з них 
                     528 чоловікам (95,6%) 
                     
                     та 24 жінкам (4,4%).

4.4 %96.6 %

stop
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Коментар до розділу 6. Протидія ґендерно зумовленому насильству

У 2017 році у м. Львові зареєстровано 4543 заяв і повідомлень про вчинені 
правопорушення та інші події, пов’язані з насильством у сім’ї. На початок 2018 року 
на обліку перебувало 3327 осіб, з них 3071 — чоловік (92%), 250 — жінок (7,5%), та 
6 неповнолітніх осіб чоловічої статі (0,5%). 

У 2017 році представники Національної поліції винесли офіційне попередження про не-
припустимість вчинення насильства в сім’ї 3334 особам, з них 3076 чоловікам, 254 жінкам та 4 
неповнолітнім чоловічої статі. 552 особам винесено захисний припис після отримання офіційно-
го попередження про неприпустимість вчинення насильства в сім’ї, з них 528 чоловікам (95,6%) 
та 24 жінкам (4,4%).  

За даними управління соціального захисту Департаменту гуманітарної політики Львівської 
міської ради, у 2017 році було отримано 311 звернень щодо вчинення насильства в сім’ї. Переваж-
на більшість їх від жінок - 257 або 82,6%, 4 — від дітей, 50 або 16%  звернень від чоловіків. 

Статус жертв торгівлі людьми у 2017 році отримали 5 чоловіків.
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ПРЕДСТАВНИЦТВО ЖІНОК І ЧОЛОВІКІВ 
В ОРГАНАХ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ



Представництво жінок і чоловіків в органах місцевого самоврядування

7.1. Представництво жінок і чоловіків 
        в органах місцевого самоврядування

Мер 
Заступники мера
Виконавчий комітет ЛМР
Радники міського голови
Очільники Інспекцій
Депутатський корпус
Начальники Департаментів ЛМР 
Начальники Управлінь ЛМР 
Голови Районних адміністрацій
 Керівники ОСББ
Керівники ЛКП
Депутати ЛМР
Голови комісій ЛМР

1
4
9

26
1

64
10
38

6
1296

46
64
10

1
1
7

17
6

15
3

448
9

14
4

1
3
8

19
1

47
4

23
3

848
37
20

6

Департамент «Адміністрація міського голови»
Департамент адміністративних послуг
Департамент гуманітарної політики
Департамент економічного розвитку
Департамент житлового господарства та інфраструктури
Департамент містобудування
Департамент розвитку
Департамент фінансової політики
Департамент з питань поводження з відходами
Юридичний департамент

7
10
20
16
14

9
9
9
1
4

6
9

14
12

7
2
7
8
-
3

1
1
6
4
7
7
2
1
1
1

Всього осіб начальники відділів 99 68 31

Топ менеджмент:

Радники Мера:
з 26: 7 жінок
         19 чоловіків

Начальники 
департаментів: 
з 10: 4 жінки 
          6 чоловіків

Заступники: 
з 4: 1 жінка 
        3 чоловіки

Найбільша кількість жінок у Фракції «Об'єднання «Самопоміч» - 11 
(при цьому у виборчій кампанії з 64 кандидатів брало участь 25% жінок)

Депутатський склад:

Керівники фракцій: 100 % чоловіки

Голови комісій: 40 % жінки                        60 % чоловіки
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Представництво жінок і чоловіків в органах місцевого самоврядування

7.2. Депутати Львівської міської ради 7-го скликання: фракції і комісії

0        5      10      15     20      25     30  

депутати  64 17 27% 47 73%

«Об’єднання «Самопоміч»
«Блок Петра Порошенка «Солідарність»
«Свобода»
«Громадянська позиція»
«Громадський рух «Народний контроль» 
«Українське об’єднання патріотів – УКРОП»
«Українська галицька партія»

 24
10

8
7
6
5
4

11
1
1
1
2
-
1

13
9
7
6
4
5
3

 46%
1%

13%
14%
33%

-
25%

54%
99%
87%
86%
67%

100%
75%

27%
73%

100%

50%

-

-

17%

30%

29%

56%

-

33%

-

50%

100%

100%

83%

70%

71%

44%

100%

67%

Комісія екології 
та природокористування

Комісія культури, 
молодіжної політики та спорту

Комісія з питань 
комунальної власності

Комісія інженерного господарства, 
транспорту, зв’язку та житлової політики

Комісія з питань землекористування

Комісія фінансів та планування бюджету

Комісія архітектури, містобудування 
та охорони історичного середовища

Комісія гуманітарної політики

Комісія конкурентоспроможності, 
сталого розвитку та підприємництва

Комісія законності, депутатської 
діяльності та свободи слова

  

3

4

7

10

6

10

7

9

4

3

 

3

2

-

-

1

3

2

5

-

1

 

-

2

7

10

5

7

5

4

4

2

депутати жінки чоловіки63 17 46
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Коментар до розділу 7. Представництво жінок і чоловіків 
в органах місцевого самоврядування

Серед 4 заступників міського голови Львова — Андрія Івановича Садо-
вого — тільки одна жінка. У виконавчому комітеті ЛМР — 8 чоловіків і тільки 
1 жінка. З-поміж 26 радників міського голови  — 7 жінок (27%) та 19 чоловіків 
(73%). Начальниками департаментів ЛМР у 2017 році були 6 жінок та 4 чоло-
віки. Начальниками управлінь ЛМР були 15 жінок (39%) та 23 чоловіки (61%). 
Паритетність посад спостерігається на рівні голів районних адміністрацій, 
їх очолюють 3 жінки та 3 чоловіки. Серед 1296 керівників ОСББ тільки 35% 
жінок. ЛКП очолюють тільки 9 жінок з 46 керівників. Серед 10 голів депутат-
ських комісій — 4 жінки. А от серед начальників/ць 99 відділів ЛМР — 68 
жінок та 31 чоловік. Найбільше жінок  очолюють відділи у департаменті гу-
манітарної політики — 14 жінок (20,5% усіх жінок — начальниць відділів), ще 
12 жінок очолюють відділи у департаменті економічного розвитку, 9 жінок 
очолюють відділи у департаменті адміністративних послуг, 8 жінок очолюють 
відділи у департаменті фінансової політики. 

Серед 64 депутатів Львівської міської ради — 17 жінок (27%) та 47 чоловіків (73%). Най-
більше жінок представлено в Об’єднанні «Самопоміч» — 11, що складає 46% усіх депутатів цієї 
фракції. Серед 6 депутатів фракції Громадський рух «Народний контроль» — 2 жінки (33%), у 
фракціях політичних партій «Блок Петра Порошенка», «Свобода», «Громадянська позиція», 
«Українська галицька партія» — по 1 жінці, Українське об’єднання патріотів «УКРОП» представ-
лене 5 депутатами тільки чоловічої статі. 

Серед депутатських комісій прослідковується ґендерний дисбаланс: так, комісія екології 
та природокористування налічує 3 жінок і жодного чоловіка. Натомість у трьох комісіях: з пи-
тань комунальної власності, інженерного господарства, транспорту, зв’язку та житлової політи-
ки , а також конкурентоспроможності, сталого розвитку та підприємництва  — не представлено 
жодної жінки. Паритетне представлення жінок та чоловіків 2/2 у комісії культури, молодіжної 
політики та спорту. Двоє жінок та п’ятеро чоловіків працюють у комісії архітектури, містобуду-
вання та охорони історичного середовища. Найбільше жінок представлено у комісії гуманітар-
ної політики — 5 жінок з 9 членів комісії, у комісії фінансів та планування бюджету — 3 жінки та 
7 чоловіків. Серед 6 членів комісії з питань землекористування — одна жінка. Також одна жінка 
з 3 членів у комісії законності, депутатської діяльності та свободи слова. 
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ВИСНОВКИ ТА РЕКОМЕНДАЦІЇ

За підсумками порівняльного статистичного ґендерного дослідження у м.Львові можна зробити 
наступні висновки:

Не розроблена система ґендерно роз’єднаних показників у сферах: публічного 
управління, політики, малого підприємництва, професійної сегрегації, корпоративного 
управління, громадського життя, балансу трудового життя та домашньої роботи тощо, що 
не дозволяє оцінити  реального становища жінок та чоловіків, та розробити ґендерно 
чутливі програми та політики для усунення можливих дискримінацій.

Головне управління статистики у Львівській області може надати ґендерну статис-
тику тільки за окремими напрямками, а в територіальному розрізі міста лише за окреми-
ми показниками, що також унеможливлює оцінити потреби жінок та чоловіків у місті.

Система показників ґендерної статистики потребує вдосконалення та сегрегації 
більшої кількості показників за статями, для подальшого здійснення аналізу та прийняття 
відповідних рішень, які би враховували різні потреби чоловіків та жінок. 

Головне управління статистики у Львівській області, випускає статистичний довід-
ник «Жінки та чоловіки у Львівській області». Середньомісячна  заробітна плата жінок в 
області у 2017 р. становила в середньому 80,08% від заробітної плати чоловіків. Наймен-
ший розрив у заробітній платі жінок (96,6%) від заробітної плати чоловіків  — у сфері дер-
жавного управління і оборони, а найбільший (61,9%)  —  у сфері фінансової та страхової 
діяльності. Жінки-пенсіонерки отримують тільки 75% пенсії чоловіків по Львівській об-
ласті. По місту такої статистики отримати не вдалося, що не дає можливості проаналізува-
ти вплив різних факторів та розподіл ресурсів на становище жінок та чоловіків.

У Львові висока нестача дошкільних навчальних закладів (ДНЗ). Наявні ДНЗ пере-
повнені на 162%, що свідчить про неналежні умови перебування дітей у даних закладах. 
Охопленість дітей ДНЗ складає 70%, що не сприяє економічній активності жінок, які мають 
дітей дошкільного віку.

На початок 2018 року в органах Національної поліції за вчинення насильства в сім’ї 
перебувало на обліку 3327 осіб, жертвами насильства є переважно жінки (3071, або 92,5%). 
Незважаючи на те, що 552 особам було винесено захисний припис після отримання офі-
ційного попередження про неприпустимість вчинення насильства у сім’ї, жодна особа не 
скерована до кризових центрів для проходження корекційних програм.

У місті відсутні програми із забезпечення ґендерної рівності у різних сферах сус-
пільного життя, які би враховували різні потреби чоловіків та жінок та їх вплив на розви-
ток міста.

За результатами ґендерного аналізу можна надати такі рекомендації: 

департаменту гуманітарної політики Львівської міської ради: 

розробити та впровадити програму із забезпечення ґендерної рівності у м.Львові із 
залученням неурядових організацій, експертів та експерток з ґендерної рівності, право-
захисниць/ків;

сприяти інтеграції ґендерної складової в публічну політику на рівні Львова, а також 
запровадити у діяльність органів влади проведення ґендерного аналізу та ґендерного 
оцінювання впливу, шляхом розробки відповідних методичних матеріалів;

розробити програму відновлення непрацюючих садочків та створення нових до-
шкільних навчальних закладів на базі установ комунальної власності, для забезпечення 
дітей м.Львова належною та гарантованою державою, дошкільною освітою;

Дані наведено за юридичними особами та відокремленими підрозділах  юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і 
більше.

1

1
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сприяти об’єктивному висвітленню актуальних проблем ґендерної нерівності, дис-
кримінації за ознакою статі, насильства у сім’ї, ґендерного насильства шляхом організації 
освітніх заходів з питань ґендерної рівності для представників ЗМІ, представників органів 
місцевого самоврядування, аналітичних центрів, громадських організацій; 

щорічно розробляти ґендерний портрет міста і враховувати гендерні статистичні 
дані, надані Головним управлінням статистики у Львівській області та іншими установами, 
що надають ґендерно роз’єднані показники, для формування місцевих програм та полі-
тик;

іншим виконавчим органам Львівської ради:
 

підвищити рівень обізнаності державних службовців та посадових осіб місцевого 
самоврядування щодо питань ґендерної рівності шляхом організації та проведення освіт-
ніх заходів із залученням ґендерних експерток/тів, фахівців профільних громадських ор-
ганізацій;

запровадити ґендерну експертизу нормативних актів ЛМР; 
забезпечити інтеграцію ґендерної складової у стратегію розвитку Львова, впрова-

дити ґендерно чутливі індикатори для оцінки ефективності місцевих програм, запрова-
дити гендерні підходи у процес розробки, впровадження, моніторинг та оцінювання цих 
програм;

забезпечити урахування потреб та інтересів жінок і чоловіків у впровадженні міс-
цевих політик, цільових програм та програм соціально-економічного та культурного роз-
витку шляхом залучення представників громадських організацій, які опікуються питання-
ми ґендерної рівності;

винести на розгляд громадськості та депутатського корпусу приєднання до «Євро-
пейської хартії рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад». Цей документ є декла-
рацією про наміри та практичним інструментом з реалізації практичних кроків у різних 
сферах життєдіяльності громади щодо забезпечення рівних прав і можливостей жінок і 
чоловіків. На кінець 2018 року до Хартії приєдналося 42 міста по всій Україні. 

територіальним органам державної статистики:

надати пропозицію Державній службі статистики України щодо формування ґен-
дерно роз’єднаних статистичних даних, з можливістю проведення ґендерного аналізу 
місцевих цільових програм та оцінки ґендерного впливу напрямів регіональної і місцевої 
політики, шляхом внесення змін до існуючої статистичної звітності або розробки її нових 
форм;

громадським організаціям та аналітичним центрам:

регулярно організовувати і проводити громадську експертизу виконання місцевих 
програм, які містять завдання або заходи, що безпосередньо чи опосередковано сприя-
ють досягненню ґендерної рівності.
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ГО «Центр «Жіночі перспективи», зареєстрована 06 квітня 1998 року.

Пріоритетні завдання та напрямки діяльності організації:

Завдання 1 — Сприяння забезпеченню ґендерної рівності у всіх сферах 
суспільного життя та підтримка жіночого лідерства. 

Напрямки діяльності:

сприяння впровадженню ґендерних підходів у практику діяльності державних та недержавних інституцій;
сприяння просуванню жінок до прийняття рішень на всіх рівнях; 
сприяння подоланню ґендерної дискримінації на ринку праці. 

Завдання 2 — Протидія насильству щодо жінок та домашньому насильству.

Напрямки діяльності:

захист прав жінок, потерпілих від насильства, та надання їм якісних комплексних послуг;
сприяння розширенню необхідних державних якісних (відповідних міжнародним стандартам) послуг для потерпілих; 
сприяння покращенню захисту прав потерпілих та доступу до правосуддя;
сприяння застосуванню міжнародних норм прав людини у національній судовій практиці по насильству в сім’ї та інших форм 
насильства щодо жінок;
проведення інформаційних превентивних заходів з попередження насильства щодо жінок, дітей та молоді;
cприяння підвищенню обізнаності з проблем домашнього насильства та насильства щодо жінок серед різних цільових груп.

Завдання 3 — Протидія торгівлі людьми.

Напрямки діяльності:

захист прав осіб, потерпілих від торгівлі  людьми, та надання їм комплексних якісних послуг; 
сприяння розширенню необхідних державних якісних (відповідних міжнародним стандартам) послуг для потерпілих від торгівлі 
людьми;
сприяння покращенню захисту прав потерпілих від торгівлі людьми з боку держави, застосуванню міжнародних норм прав 
людини при розгляді справ по торгівлі людьми;
проведення інформаційних превентивних заходів  з попередження торгівлі людьми та дітьми серед різних цільових груп; 
сприяння підвищенню обізнаності з питань реінтеграції потерпілих від торгівлі людьми серед різних цільових груп.

Завдання 4 — Сприяння у працевлаштуванні та підприємницькій діяль-
ності осіб, що опинилися в складних життєвих  обставинах.

Напрямки діяльності

захист прав осіб, потерпілих на ринку праці, та надання їм комплексних якісних послуг;
сприяння та наданню соціальних послуг,  підтримки та забезпечення робочими місцями осіб, що опинилися в складних життєвих 
обставинах;
сприяння обізнаності з питань працевлаштування  та започаткування власної справи для осіб, що опинилися в складних життєвих 
обставинах;
проведення інформаційних заходів з питань соціальної та трудової реабілітації, працевлаштування та підприємницької діяль-
ності для осіб, що опинилися в складних життєвих обставинах;
сприяння залучення осіб, що опинилися в складних життєвих обставинах до трудової реабілітації, підприємницької діяльності 
та започаткування власної справи; 
сприяння у працевлаштуванні та соціальний супровід працевлаштованих осіб, що опинилися в складних життєвих обставинах; 
консультування та супровід здійснення  підприємницької діяльності осіб, що опинилися в складних життєвих обставинах та 
започаткували власну справу.

Завдання 5 — Підтримка організацій громадянського суспільства (ОГС).

Напрямки діяльності:

навчання та сприяння впровадженню в практику діяльності ґендерних підходів та просування прав людини у діяльності органі-
зацій громадянського суспільства; 
підтримка та сприяння розвитку громадських організацій та ініціативних груп;
проведення інформаційних заходів з питань розвитку організацій громадянського суспільства; 
сприяння обізнаності з питань організаційного та програмного розвитку організацій громадянського суспільства; 
сприяння розвитку організацій громадянського суспільства через програми грантів/безповоротної фінансової допомоги. 

Для якісного забезпечення роботи у цих напрямках, ми також зосереджуємо 
свою увагу на організаційному розвитку: удосконалення, покращення та розширення по-
слуг організації, розширення цільових груп, сертифікація з управління якістю та сертифіка-
ція тренінгових програм, наближення послуг до клієнток, збільшення незалежності організа-
ції, підвищення професійного рівня персоналу.
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